Protokoll
2022-06-15

Protokoll fran sammantrade i svenska ILO-kommittén den 15 juni
2022

Ledamoter Né&rvarande

Cathrine Lilja Hansson X
Catharina Nordlander X
Anne-Sofie Daleng X
Ola Brinnen X
Anna Bengtsson

Anna Bergsten X
Anna Svanestrand X
Oscar Ernerot

Cyrene Martinsson Waern X
Elise-Marie Donovan X (per telefon)
Ersittare

Emelie Barbou des Places X

Peter Johansson

John Losenborg

Niklas Beckman

Patrik Karlsson

Jeanette Grenfors

Anders Jonsson X

Sophie Silverryd

Anna Gustafsson

Sekretariatet
Annette Elfborg
Charlott Sjégren

Helle Ellehs;

Sofia Rasmusson

eIl

Adjungerade

Frida Ohlén

Therese Andersson X
Hanna Wilson

Fredrik Jonsson

Sonila Yliniemi

Maria Magnusson X
David Folke

Postadress Telefonvéxel E-post

103 33 Stockholm 08-405 10 00 a-ilo-kommitten@regeringskansliet.se
Bestksadress

Fredsgatan 8



1. Godkinnande av dagordningen

Kommittén godkinner forslaget till dagordning.

2. Protokoll frin den 4 april 2022

Protokollet liggs till handlingarna.

3. Information om avgivet remissyttrande

Cathrine Lilja Hansson informerar kort om det slutliga innehéllet 1
kommitténs yttrande avseende betinkandet Ett utdkat skydd mot
diskriminering (SOU 2021:94). Yttrandet har hanterats per capsulam.

4. Remissyttrande: ILO:s konvention om vild och trakasserier i
arbetslivet (SOU 2021:86)

Sofia Rasmusson foredrar utskickat férslag till yttrande avseende
betinkandet ILO:s konvention om vald och trakasserier 1 arbetslivet
(SOU 2021:86).

Kommittén for en diskussion om yttrandet och enas om att
sekretariatet utifrdn diskussionerna ska skicka ut ett nytt forslag for
slutliga synpunkter skriftligen.

5. Information om kommande drende: Upphivande av
konvention och tillbakadragande av konventioner, protokoll
och rekommendationer pi arbetskonferensen 2023

Charlott Sjégren informerar om det kommande irendet Upphivande
av konvention och tillbakadragande av konventioner, protokoll och
rekommendationer pd arbetskonferensen 2023 och att det kommer att
remitteras till vissa myndigheter och arbetsmarknadens parter och
behandlas pd ett kommande méte med ILO-kommittén. Svar ska
limnas till Arbetsmarknadsdepartementet senast den 20 november
2022.

Kommittén beslutar att flytta hostens mote den 17 oktober till den 8
november kl. 14-16 f6r att remissinstanser och kommittén ska 3
bittre tid att hantera drendet.



6. Sveriges utvecklingssamarbete med ILO

Therese Andersson, expert i kommittén frin SIDA, informerar om
Sveriges utvecklingssamarbete med ILO.

7. Information om Internationella arbetskonferensens 110:e
session

Emelie Barbou des Places informerar om Internationella
arbetskonferensens 110:e session.

Hon informerar bland annat om att det piborjade arbetet med en
rekommendation om lirlingsutbildning kommer att fortsitta nista &r,
samt att ett nytt amne; anstindigt arbete 1 den sociala ekonomin, har
tagits upp och dirutdver att arbetsmiljé antagits som en femte
grundliggande princip och rittighet (konventionerna 155 och 187).

8. Information om regeringens kommande rapportering om
tillimpningen av ratificerade ILO-konventioner

Emelie Barbou des Places informerar att regeringen i host ska
rapportera till ILO om tillimpningen av nio ratificerade konventioner.
Rapporteringsplikten baseras pd artikel 22 1 ILO:s stadga enligt vilken
en medlemsstat forbinder sig att med jimna mellanrum leverera
rapporter om tillimpningen av ratificerade konventioner.

Arbetsmarknadens parter kommer att beredas mojlighet att limna
synpunkter pd rapporten innan den éverlimnas.

9. Information om inkomna remisser och andra irenden for
hantering av kommittén under hésten

Helle Ellehoj informerar att utéver det kommande drendet
Upphivande av konvention och tillbakadragande av konventioner,
protokoll och rekommendationer pd arbetskonferensen 2023 som
behandlats under dagordningspunkt 5, har betinkandet Ritt och
rimligt for statligt anstillda (SOU 2022:8) remitterats till kommittén
och ska besvaras senast den 23 september 2022.



10. Hostens moten

Cathrine Lilja Hansson tar upp frigan om nir hostens méten bist bor
forliggas.

Kommittén beslutar att hostens moten ska dga rum enligt nedan och
att det tidigare planerade métet den 17 oktober stills in.

Maindagen den 19 september kl. 14 — 16
Tisdagen den 8 november kl. 14 -16

Mindagen den 5 december kl. 14 — 16.

11. Ovrigt

Information om Arbetsmiljoverkets deltagande i ett projekt i
Qatar

Ann Sofie Daleng informerar om Arbetsmiljéverkets medverkan 1 maj
2022 i ett projekt i Qatar inom ramen fér samférstdndsavtalet mellan
Sverige, ILO och Qatar avseende jimstilldhet. Temat var kvinnors
arbetsmiljo.

Fortsatta motesformer
Cathrine Lilja Hansson tar upp frdgan om fortsatta métesformer i
kommittén. Efter diskussioner enas kommittén om att det ir att

foredra att hilla motena 1 kommittén fysiskt, men att det dven ska
finnas en mojlighet att delta digitalt.

Vid protokollet Justeras

Helle Ellehs; Cathrine Lilja Hansson



