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1.  Godkinnande av dagordningen

Kommittén godkinner forslag till dagordning med justeringen att de
bida punkterna om ett eventuellt arrangemang under Sveriges
ordférandeskap 1 nordiska ministerrddet 2024 flyttas upp tll efter
punkten avseende féregiende motets protokoll.

2. Nya ledaméter hilsas vilkomna till kommittén

Cathrine Lilja Hansson hilsar Cecilia Mobach som ny féretridare for
regeringen (Arbetsmilljoverket) och Kristine Skir som foretridare for
arbetstgivarsidan (SKR) vilkomna till kommittén.

3. Protokoll frin den 27 mars 2023

Kommittén ligger protokollet till handlingarna efter en korrigering pd
tvad stillen av numreringen pd den rapport som yttrandet under punkt
4 behandlade. Rapporten har inte nummer VII utan nummer VIIIL.

4. Arbetsmarknadsdepartementets  forslag  till samarbete
kringett seminarium under det svenska ordférandeskapet i Nordiska
ministerradet 2024

Dan Grannas frin Arbetsmarknadsdepartementet hade bjudits in att
folja upp sitt tidigare besok 1 kommittén med anledning av
departementets 6nskemal om att kommittén bidrar med ett
seminarium eller liknande under det svenska ordférandeskapet 1
nordiska ministerridet 2024 med ILO- och nordisk anknytning,
exempelvis pd virldsarbetsmiljodagen.

Dan Grannas foreslog att det skulle kunna hillas ett seminarium med
utgdngspunkt 1 den nordiska rapport, med finansiering av Nordiska
ministerrddet, som bl. a. bygger pd statistik frdn ILO. Rapporten



kommer att vara klar i slutet av 2023 pd temat Nordic Future of
Work.

Cathrine Lilja Hansson anger att kommittén kommer att dterkomma
till Dan Grannas nir kommittén tagit stillning till om och 1 s3 fall vad
man vill géra.

4.  Diskussionspunkt avseende eventuell medverkan under
Sveriges ordférandeskap i Nordiska Ministerrddet 2024

Efter diskussion av olika alternativ beslutar kommittén att tillsitta en
arbetsgrupp med uppgift att slutligt ta stillning till om kommittén bor
arrangera ndgot seminarium pa virldsarbetsmiljédagen den 20 april
2024 — med utgdngspunkt i den nordiska rapporten — och 1 s3 fall ta
fram ett forslag f6r kommittén att ta stillning ull.

Cecilia Mobach utses till sasmmankallande. Arbetsgivar- respektive
arbetstagarsidan dtar sig att dterkomma till henne senast den 9 juni
2023 med forslag pd en person per organisation att ingd i
arbetsgruppen.

5.  Forslag till yttrande avseende promemorian Genomforande av
det nya bldkortsdirektivet (Ds 2023:6)

Charlott Sjégren foredrar forslag till yttrande avseende promemorian
Genomférande av det nya bl3kortsdirektivet (Ds 2023:6).

Mot bakgrund av att underlagen for motet skickats ut s& sent frin
sekretariatet beslutar kommittén att yttrandet ska behandlas slutligt
per capsulam.

6.  Forslag till yttrande avseende ILO:s rapport IV (1) Biologiska
risker i arbetsmiljon

Helle Ellehoj féredrar kortfattat remissammanstéllning och férslag till
yttrande avseende ILO:s rapport IV (1)Biologiska risker 1

arbetsmiljon.

Den fackliga sidan uppmirksammar att deras kommentarer pd
fridgorna nr 22 och nr 28 1 ILO:s enkit inte dr med 1
sammanstillningen av enkétsvaren. Kommentarerna liggs till.

Mot bakgrund av att underlagen for motet skickats ut s& sent frin
sekretariatet beslutar kommittén att yttrandet ska behandlas slutligt
per capsulam.



7. Information avseende avgivet yttrande dver rapporten Analys
av genomféorandet av 2022 drs dndringar av 2006 drs
sjoarbetskonvention (MCL)

Cathrine Lilja Hansson informerar kort om det av kommittén avgivna
yttrandet &ver rapporten Analys av genomférandet av 2022 &rs
indringar av 2006 &rs sjéarbetskonvention (MLC).

8. Information frin ILO:s senaste styrelseméte den 13-23 mars
samt nigot om arbetskonferensen 2023

Emelie Barbou des Places informerar om de diskussioner som forts
om ILO:s program och budget fér 2024-2025 vid det styrelsemote
som dgde rum 1 mars 2023. Det finns djupgiende motsittningar
mellan medlemsstaterna nir det kommer till frdgan om 3tgirder for
att motverka diskriminering pd grund av sexuell liggning och
konsidentitet. Forslag till program och budget ska nu behandlas vid
Internationella arbetskonferensen. Svira férhandlingar vintas.

Ovriga kommittéer vid arbetskonferensen ska bl. a. behandla
tillimpningen av ILO:s konventioner, dtgirder mot Belarus, rittvis
omstillning, arbetstagarskydd och lirlingsutbildningar. I den
sistnimna forvintas att en ny rekommendation kommer att antas.

9. Information om nya kinda remisser och ILO-rapporter att
behandla under hosten

Helle Ellehoj informerar att det inkommit ytterligare en remiss sedan
kommitténs foregiende sammantride. Remissen avser promemorian
En registerlag for inspektionen f6r socialforsikringen. Remissen ska
besvaras senast den 1 september 2023 vilket gor att den kan behandlas
vid kommitténs méte den 28 augusti.

10. Beslut om datum f6r kommitténs sammantriden under
hosten

Cathrine Lilja Hansson foreslir datum och tider f6r hostens
sammanstriden 1 kommittén. Kommittén beslutar 1 enlighet med
forslaget, nimligen:

- MaAndagen den 28 augusti 14-16
- Maindagen den 6 november 14-16 samt

- Maindagen den 11 december 14-16.



11.  Ovrigt

Emelie Barboud des Places informerar om arbetet med ratifikationen
av ILOs konvention 190.

Vid protokollet Justeras

Helle Elleho; Cathrine Lilja Hansson
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