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Adjungerade (experter)

Ulrica Svedell X
Therese Andersson X
Fredrik Jonsson

Sonila Yliniemi X
Maria Magnusson

David Folke X
Annika Ho6g X

Ordforanden hilsar José Perez Johansson vilkommen som ny
ersittare nominerad av TCO.

Ordfoéranden initierar 1 samband med nirvarokontrollen en diskussion
om hur ersittare trider in vid frinvaro av ordinarie ledamot.

Kommittén foresldr foljande ordning, att behandla p4 nista méte 1
kommittén.

Nir en ordinarie ledamot som féretrider antingen arbetsgivar- eller
arbetstagarintresset ir frdnvarande ska féljande gilla. I forsta hand
intrider en ersittare som dr nominerad av samma organisation. Om
det inte finns ndgon sddan ersittare nirvarande intrider en ersittare
frdn ”samma sida” (dvs. frin arbetsgivarsidan eller arbetstagarsidan).
Om det inte finns ndgon sddan ersittare nirvarande trider inte en
ersittare frin den ”andra sidan” in. Vilken ersittare som trider in for
vilken ledamot ska klargéras vid motets borjan.

Vid beslut per capsulam anses de ordinarie ledaméoterna ha deltagit 1
beslutet, om inte férhinder meddelats.

1.  Godkinnande av dagordningen

Kommittén godkinner forslag till dagordning med tilligg av tvd
ovriga punkter:

- TCO 6nskar ta upp en punkt med anledning av det pdgednde
islindska ordférandeskapet i Nordiska ministerridet.

- Sekretariatet énskar ta upp en punkt om det mot bakgrund av nya
inkomna remisser vore mojligt att flytta fram kommitténs nista méte.

2. Protokoll frin den 28 augusti 2023

Kommittén ligger efter en justering av stavningen av Anna Bergstens
namn protokollet till handlingarna.



3. Forslag till yttrande Genomforandet av EU:s direktiv om
Minimilon (SOU 2023:36)

Helle Ellehoj redogor kortfattat forslag till yttrande avseende
Genomforandet av EU:s direktiv om Minimilén (SOU 2023:36).

Kommittén beslutar efter korrigering av ndgra sméifel om yttrande 1
enlighet med forslaget.

4.  Forslag till yttrande 6ver ILO:s Report VII (1) Abrogation of
four international labour Conventions

Helle Ellehsj redogér kortfattat forslag till yttrande avseende ILO:s
Report VII (1) Abrogations of four internatinal labour Conventions.

Kommittén beslutar om yttrande i enlighet med forslaget.

5. Information om avgivet yttrande avseende promemorian Ds
2023:13 En registerlag for inspektionen for socialforsikringen,

Cathrine Lilja Hansson informerar kortfattat om avgivet yttrande
avseende Ds 2023:13 En registerlag f6r inspektionen for
socialférsikringen.

Cyrene Martinsson Waern pdpekar att hennes namn ir felstavat i
yttrandet. Sekretariatet &tar sig att gora en korrigering 1 det yttrande
som publicerats pd kommitténs hemsida.

6. Information om avgivet yttrande per capsulam 6ver remiss
avseende skrivelse frain LO, TCO och Saco med 6nskemal om
ny ordning f6r nominering av ILO-kommitténs ledaméter
och ersittare som foretrider arbetstagarintresset

Cathrine Lilja Hansson informerar kortfattat om avgivet yttrande
over remiss avseende skrivelse frin LO, TCO och Saco med énskemal
om ny ordning f6r nominering av ILO-kommitténs ledaméter och
ersittare som foretrider arbetstagarintresset.

7. Forslag till motesdatum varen 2024

Cathrine Lilja Hansson forslar féljande datum,
e Mindag 19 februari 10-11.30 med efterféljande lunch
e Mindag 8 april 14-16
e Mindag 27 maj 14-16

Kommittén beslutar i enlighet med férslaget.



Ola Brinnen foreslir att man vid nista sammantride dven beslutar om
motesdatum for hosten 2024.

Sekretariatet tar sig att ta fram forslag pd datum med reservationen
att dessa datum kan behoéva att dndras lingre fram beroende pa vilka
irenden kommittén kommer ha att hantera.

8. Information om Sidas ILO-arbete: Sidas stéd till ILO,
partnerskapet och dialogen

Therese Andersson informerar om Sidas stod till ILO.

Sida har fér perioden 2022-2025 ett globalt stod till ILO pd

200 MSEK. Stédet ér delvis icke-6ronmairke till ILOs Regular Budget
Supplementary Account (RBSA) och delvis mjukt 6ronmirke till fyra
tvirgdende omrdden 1 linje med Sveriges prioriteringar (jimstilldhet
och icke-diskriminering; miljémissig hdllbarhet och rittvis
omstillning; konfliktperspektivet och arbete 1 skirningspunkten
humanitirt, [ingsiktigt utvecklingsarbete, och fredsbyggande; och
systemansats).Utover det globala stodet har Sida ytterligare

3 regionala samarbeten (Afrika, MENA, Latinamerika) och

13 bilaterala samarbeten med ILO. Dessa stéd utgdr frin respektive
geografisk strategi. Det totala avtalsvirdet f6r dessa stod dr ca

540 MSEK.

Den érliga Sverige-ILO konsultationen genomférs gemensamt av
Sida, Arbetsmarknadsdepartementet och Representationen i Geneve.
Sammantagen erfarenhet frin utvecklingssamarbete med ILO ir att
organisationen har en viktig roll och mandat f6r socio-ekonomisk
utveckling och fattigdomsminskning. Organisationen har en hég grad
av expertis och en konstruktiv samarbetspartner. Dialog férs med
ILO om stirkt resultatuppféljning, kapacitet i filt, ILOs roll 1 FN-

reformen, samt intern och extern koordinering.

Sverige har {or nirvarande en Junior Proffessional Officer (JPO)
placerad p& ILOs landkontor 1 Dhaka Bangladesh.

9. Information om inkomna irenden att behandla i kommittén.

Helle Ellehoj informerar om de drenden som inkommit till
kommittén att behandlas framover.

Att tas upp vid kommitténs decemberméite:

o Ett modernare socialférsikringsskydd f6r gravida (SOU
2023:23)



e Ett trygghetssystem for alla (SOU 2023:30)

e En indamélsenlig arbetsskadeforsikring (SOU 2023:53)

o Overgingsrestriktioner — dkat fértroende for offentlig
verksamhet (SOU 2023:45)

Att tas upp vid kommitténs februarimate:

e ILO:s Rekommendation om lirlingsutbildningar

e ILO:s Konvention och rekommendation om arbetsmiljé

10. Information frin arbetsgruppen om ett seminarium i
anslutning till Virldsarbetsmiljodagen 2024

Cecilia Mobach informerar om det pigiende analys- och
planeringsarbetet 1 arbetsgruppen fér ett seminarium i anslutning till
Virldsarbetsmiljodagen 2024. Arbetsgruppen arbetar utifrdn att
seminariet ska inledas med rapporten om arbetsrelaterad dodlighet
och direfter féljas av kommentarer och diskussion.

Foreslagen dag ir fredagen den 26 april 2024. Mer information
kommer att ges vid métet den 18 december.

11. Ovriga frigor

José Perez Johansson lyfter frdgan om kommittén vill géra nigot mot
bakgrund av den trepartsdialog som forts under dret pd temat “Klimat
och rittvis omstillning” under Islands ordférandeskap 1 Nordiska
ministerrddet. Efter en diskussion enas kommittén om att det ir
tillrickligt med det seminarium som planeras med anledning av
Virldsarbetsmiljodagen.

Sekretatriatet foreslar att kommitténs decembersammantride flyttas
frdn den 11 december till den 18 december, bland annat mot bakgrund
av datumen f6r nir vissa av de kommande yttrandena senast behover
limnas.

Kommittén beslutar att att kommitténs sammantride i december
hills mandagen den 18 december kl 15-17.




Cyrene Waern frigar hur arbetet med ILOs konvention 190
fortskrider. Catharina Nordlander svarar att beredning pigér.

Vid protokollet Justeras

Helle Elleho Cathrine Lilja Hansson



