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SVENSKA ILO-KOMMITTEN 

Verksamhetsberättelse för år 2023 

2024-02-19 

Till statsrådet Johan Pehrson 

Arbetsmarknadsdepartementet 

8/2024 

Svenska ILO-kommitten ska enligt förordning (1977:987) med in
struktion för ILO-kommitten årligen avge en redogörelse för hur de i 
ILO:s konvention (nr 144) och rekommendation (nr 152) avsedda 
förfarandena har fungerat (2 § h). Kommitten överlämnar härmed en 
sådan redogörelse för år 2023. 

Verksamhetsberättelsen följer huvudsakligen ordningen i instruktion
en och därmed de nämnda !LO-instrumenten. 

.,._ 





Ersättare 

För regeringen: 

Departementssekreteraren Emelie Barbou des Places, 
Arbetsmarlmadsdepartementet 

Ämnesrådet Peter Johansson, Socialdepartementet 

Verks juristen John Losenborg, Arbetsförmedlingen 

För arbetsgivarna: 

Arbetsrättsexperten Niklas Beckman, Svenskt Näringsliv 

Arbetsmarknads experten Patrik Karlsson, Svenskt Näringsliv 

Arbetsrättsjuristen Jeanette Grenfors, Sveriges Kommuner och 
Regioner (SKR) 

För arbetstagarna: 

Ombudsmannen Anders Jonsson, Svenska Kommunalarbetareför
bundet, (LO) 

Internationella sekreteraren Anna Gustafsson, Tjänstemännens 
Centralorganisation (TCO) (t.o.m. 231101) 

Internationelle sekreteraren J ose Perez Johansson, Tjänstemännens 
Centralorganisation (TCO) (fr.o.m. 231103) 

3 

• Förbundsjuristen Sophie Silverryd, SRAT - Sveriges akademikers cen
tralorganisation (Saco)

Experter som bistått kommitten 

Följande personer har under året varit förordnade som experter: 

Frida Öhlen, Försäkringskassan (t.o.m. 230326) 

Linnea Sigeman, Försäkringskassan (fr.o.m. 230327 t.o.m. 230827) 

Ulrica Svedell, Försäkringskassan (fr.o.m. 230828) 

Therese Andersson, Sida 



Hanna Wilson, Diskrimineringsombudsmannen (t.o.m. 230212) 

Annika Höög, Diskrimineringsombudsmannen (fr.o.m. 230213) 

Fredrik Jonsson, Transportstyrelsen 

Sonila Yliniemi, Pensionsmyndigheten 

Maria Magnusson, Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen 

David Folke, Skolverket 

Sekretariat 

Kommittens sekretariat har under året bestått av 

kanslirådet Helle Ellehöj, 

kanslirådet Charlott Sjögren (t.o.m. 230731), 

departementssekreteraren Sofia Rasmusson (fr.o.m. 230801) och 

kanslisekreteraren Annette Elfborg, 

samtliga i Arbetsmarknadsdepartementet. 

2. Verksamhet enligt instruktionens 2 §

Kommitten har under året hållit sex fysiska sammanträden. Vid samt
liga sammanträden har det även funnits möjlighet att delta digitalt. 
Härutöver har fyra yttranden beslutats per capsulam. 

De uppgifter som åligger kommitten enligt 2 § i kommittens instruk
tion har behandlats enligt följande. Instruktionen återfinns i bilaga 1. 

Enligt 2 §a ska kommitten utarbeta underlag för regeringens svar på 
frågeformulär rörande punkter på Internationella arbetskonferensens 
dagordning och för regeringens kommentarer till förslag till texter 
som ska diskuteras av konferensen. Kommitten har utarbetat underlag 
för regeringens kommentarer avseende 

-ILO:s rapport VIII - föreslagen konvention och rekommendation
för revidering av 15 internationella arbetsstandarder samt

-ILO:s rapport IV(l) Biologiska risker i arbetsmiljön.

4 





under året fått information om Sidas !LO-arbete, samt om det in
kommande Svenska ordförandeskapet i Nordiska minist,errådet 2024. 

Kommitten beslutade den 29 maj att tillsätta en trepartiskt samman
satt arbetsgrupp med uppdrag att utarbeta förslag till ett seminarium 
att hållas i samband med Världsarbetsmiljödagen i. april 2024, i sam
verkan med det svenska ordförandeskapet i Nordiska ministerrådet. 
Arbetsgruppen har haft två sammanträden under hösten 2023. 
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           Bilaga 1 

 

 

Förordning (1977:987) med instruktion för ILO-kommittén1,2 

 
utfärdad den 8 december 1977; ändring införd t.o.m. SFS 2007:1335 

 

 

 

1 § I och för tillämpning av ILO:s konvention nr 144 skall finnas en trepartiskt sammansatt 

kommitté benämnd ILO-kommittén. 

 

2 § Kommittén ska 

a) utarbeta underlag för regeringens svar på frågeformulär rörande punkter på Internationella 

arbetskonferensens dagordning och för regeringens kommentarer till förslag till texter som 

ska diskuteras av konferensen, 

b) utarbeta underlag för regeringens förslag innan den för riksdagen framlägger konventioner 

och rekommendationer i enlighet med artikel 19 i ILO:s stadga, 

c) med lämpliga tidsmellanrum behandla frågor om tillämpningen av icke ratificerade 

konventioner och av rekommendationer, som ännu inte har börjat tillämpas, i syfte att 

överväga vilka åtgärder som kan vidtas för att främja deras genomförande och i 

förekommande fall deras ratificering, 

d) behandla frågor som uppstår i samband med redogörelser som ska tillställas Internationella 

arbetsbyrån i enlighet med artikel 22 i ILO:s stadga, 

e) behandla förslag om uppsägning av ratificerade konventioner, 

f) i den omfattning kommittén finner det påkallat behandla frågor som föranleds av andra 

inom ILO fattade beslut än sådana som rör utarbetande eller tillämpning av konventioner och 

rekommendationer, 

g) främja ökad kunskap om ILO och dess verksamhet, och 

h) årligen till chefen för Arbetsmarknadsdepartementet avge en redogörelse för hur de i ILO:s 

konvention nr 144 och rekommendation nr 152 avsedda förfarandena har fungerat. 

Förordning (2007:1335). 

 

3 § Kommittén skall bestå av nio ledamöter, vilka förordnas av regeringen för två år. 

Regeringen förordnar för samma tid ersättare för ledamöterna. 

 

4 § Av ledamöterna skall tre företräda regeringen, tre arbetsgivarintresset och tre 

arbetstagarintresset. 

 

5 § Ledamöter som skall företräda arbetsgivar- respektive arbetstagarintresset i kommittén 

förordnas på förslag av de mest representativa organisationerna av arbetsgivare och 

arbetstagare. Detsamma gäller beträffande ersättare för dessa ledamöter. 

 

 
1 Denna text är en av ILO-kommitténs sekretariat upprättad konsoliderad text av förordningen med i dag 

gällande lydelse. Detta är inte någon auktoritativ text. Kontrollera texten mot Svensk författningssamling. 
2 Förordningen har sin bakgrund i den av Internationella arbetsorganisationen år 1976 antagna konvention  

(nr 144) om samråd på trepartsbasis för att främja genomförandet av ILO:s normer och rekommendation  

(nr 152) i samma ämne. Sverige ratificerade konvention nr 144 den 16 maj 1977. 
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6 § Regeringen utser en av de ledamöter som företräder regeringen att vara kommitténs 

ordförande samt en av dessa ledamöter eller en av deras ersättare att vara vice ordförande i 

kommittén. 

 

7 § Kommittén sammanträder på kallelse av ordföranden minst en gång om året. Tid och plats 

för sammanträde bestäms av kommittén eller ordföranden. 

 

8 § har upphävts genom förordning (1986:842). 

 

9 § Ärende av mindre vikt eller av brådskande natur får på kommitténs vägnar handläggas av 

ordföranden ensam. Sådant ärende skall anmälas vid nästkommande kommittésammanträde. 

 

10 § Kommittén har rätt att från verk och myndigheter få de upplysningar och utlåtanden, som 

behövs för kommitténs verksamhet, samt att i särskilda fall anlita experter. På begäran av 

kommittén skall Styrelsen för internationellt utvecklingsarbete (Sida) hålla kommittén 

informerad om förberedande, genomförande och utvärdering av insatser på det internationella 

utvecklingssamarbetets område, i vilka ILO och Sida medverkar. Förordning (2002:714). 

 

11 § Hos kommittén ska det finnas en av chefen för Arbetsmarknadsdepartementet förordnad 

sekreterare och det biträde i övrigt som behövs. (Förordning (2007:1335). 
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