
 
 

 

 

Protokoll 

 

Protokoll vid sammanträde i ILO-kommittén tisdagen den  
14 januari 2025 kl. 14–16  
Ledamöter Närvarande 
 
Ordinarie  

Cathrine Lilja Hansson X (utom p. 5) 

Ulrika Björne X (ersätter som ordförande p. 5)                                                                   

Cecilia Mobach X  

Ola Brinnen X 

Anna Bergsten X 

Sofia Linder  

Cyrene Martinsson Waern  

Lise Donovan X   

Sophie Silverryd X 

 

Ersättare 

Emelie Barbou des Places X 

Peter G Johansson  

Stefan Kjellström 

Niklas Beckman  

Amelie Berg 

Jeanette Grenfors X 

Anders Jonsson 

José Perez Johansson X 

Niklas Holmqvist X  

 

Sekretariatet 

Helle Ellehöj X 

Sofia Rasmusson X 

Annette Elfborg  X 

 



 
  

 

2 

Adjungerade (experter) 

Ulrica Svedell X 

Therese Andersson  

Yesim Atak  

Charlotta Rennwandt  X 

Sonila Yleniemi X 

Martin Johansson X 

David Folke X 

Caroline Larsson X 

 

1. Godkännande av dagordningen  

Cathrine Lilja Hansson föredrar förslag till reviderad dagordning för 

dagens sammanträde. Kommittén godkänner förslaget. 

 

2. Entledigande och förordnande av expert från Inspektionen 

för arbetslöshetsförsäkringen 

Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen har informerat 

sekretariatet om att Erik Grape efter den 31 december 2024 inte 

längre kommer att vara myndighetens expert i kommittén. 

Myndigheten har föreslagit att kommittén ska förordna utredaren 

Martin Johansson i hans ställe från och med den 14 januari 2025 till 

och med den 31 december 2025. Kommittén beslutar i enlighet med 

förslaget. 

3. Förlängning av förordnande av expert från Transportstyrelsen 

Cathrine Lilja Hansson informerar kommittén om att regel-

koordinatorn Charlotta Rennwandts tillfälliga förordnande som 

expert i kommittén från Transportstyrelsen löpte ut den 31 december 

2024. Transportstyrelsen har informerat sekretariatet om att det 

fortfarande finns behov av att ha två experter från myndigheten och 

har föreslagit att Charlotta Rennwandt får ett fortsatt förordnande för 

tiden den 14 januari – 31 mars 2025. Kommittén beslutar i enlighet 

med förslaget. 

4. Protokoll från den 4 november 2024  
Kommittén beslutar att lägga protokollet till handlingarna.  
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5. Förslag till yttrande över remiss avseende betänkandet 

Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 

2024:49) 

 

Sofia Rasmusson redogör kortfattat för förslag till yttrande över 

betänkandet Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig 

(SOU 2024:49). Kommittén beslutar om yttrande i enlighet med 

förslaget. 

 

6. Information om vid föregående sammanträde beslutat och 

därefter avgivet yttrande över Report for item IV on the agenda 

of the 113th Session (2025) of the International Labour 

Conference: Protection against Biological Hazards 

 

Cathrine Lilja Hansson informerar att kommitténs yttrande över 

Report for item IV on the agenda of the 113th Session (2025) of the 

International Labour Conference: Protection against Biological Hazards 

är beslutat och därefter expedierat. 

 

Anmälan enligt 9 § förordningen (1997:9879) med instruktion för 

ILO-kommittén 

 

I 9 § förordningen med instruktion för ILO-kommittén anges att 

ärende av mindre vikt eller av brådskande natur får på kommitténs 

vägnar handläggas av ordföranden ensam samt att sådant ärende ska 

anmälas vid nästkommande kommittésammanträde.  

 

Cathrine Lilja Hansson anmäler att hon handlagt följande ärende 

ensam; externremiss av Transportstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 

(TSFS 2013:68) om bostadsutrymmen ombord på fartyg som omfattas av 

Sjöarbetskonventionen (MLC 2006), och upplyser om att hon på 

kommitténs vägnar beslutat att inte svara på remissen. Helle Ellehöj 

informerar kortfattat om innehållet i remissen. Kommittén godkänner 

hanteringen. 

 

7. Information avseende ILO (Emelie Barbou des Places) 

 

Emelie Barbou des Places informerar att det har antagits en ny 

strategisk plan för ILO:s arbete för perioden 2026 – 2029 och även att 

det pågår ett arbete med ILO:s kommande program och budget för 

2026 – 2027. Hon redogör också för att ILO-styrelsen beslutat 

att rekommendera arbetskonferensen att anta en resolution om 

Palestinas status och rätt att delta i ILO:s arbete som observerande 

icke-medlem framöver, och 
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att arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer från Myanmar får delta i 

ILO:s arbete som en del av internationella arbetsgivar- och 

arbetstagarorganisationer fram till dess att FN:s generalförsamlings 

vägledning om ackreditering finns att tillgå.  

 

Utöver detta informerar Emelie Barbou des Places kortfattat om 

kommande dagordning för arbetskonferensen, bland annat att det 

fattats beslut om en allmän diskussion om den transformativa agendan 

för jämställdhet 2026, samt att årets arbetskonferens äger rum 2 – 

14 juni och att dagordningen för denna finns att tillgå på ILO:s 

hemsida.   

 

8. Information om Sveriges rapportering på ILO:s 

rekommendation (nr 205) om sysselsättning och anständigt 

arbete för fred och motståndskraft  

Emelie Barbou des Places informerar om det pågående arbetet med 

rapporteringen till ILO på rekommendation nr 205 om sysselsättning 

och anständigt arbete för fred och motståndskraft. Sista dag för 

arbetsmarknadens parter att inkomma med skriftliga kommentarer är 

den 15 januari 2025. 

9. Information om inkomna ärenden 

Helle Ellehöj informerar om att kommittén har fått promemorian 

Bättre migrationsrättsliga regler för forskare och studenter (Ds 2024:31) 

på remiss med senaste svarsdatum måndagen den 24 mars 2025. 

Cathrine Lilja Hansson föreslår, mot bakgrund av detta, att 

kommitténs sammanträde måndagen den 7 april 2025 kl. 14.00 – 16.00 

ställs in och att ett nytt sammanträde sätts in måndagen den 24 mars 

2025 kl. 14.00 – 16.00. 

10. Fortsatt diskussion avseende frågan om eventuellt 

arrangemang med anledning av Världsarbetsmiljödagen 2025 

 

Cathrine Lilja Hansson inleder en fortsatt diskussion avseende ett 

eventuellt arrangemang från kommitténs sida med anledning av 

världsarbetsmiljödagen den 28 april 2025. Olika alternativ diskuteras. 

Arbetstagarsidan åtar sig att återkomma med förslag till nästa 

sammanträde. Kommittén beslutar att fortsätta diskussionen vid nästa 

sammanträde. 
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11. Övrigt 

Inga övriga frågor. 

Kommande beslutade sammanträden våren 2025 

• måndagen den 17 februari kl. 11.00 – 12.00  
(med åtföljande traditionsenlig lunch i Rosenbads gästmatsalar 
med början klockan 12.30). 

 

• måndagen den 24 mars kl. 14.00 – 16.00 
 

• måndagen den 19 maj kl. 14.00 – 16.00 
 
 

 

Vid protokollet  Justeras 

 

Helle Ellehöj  Cathrine Lilja Hansson 

 

   Ulrika Björne (punkten 5) 

 


