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1. Protokoll frdn den 15 april 2015. (Stefan) (beslutspunkt)
Protokollet beslutades. LO framférde énskemal om mer utférliga re-
dogorelser av statssekreterarbeséken 1 kommande protokoll.

2. Yttrande éver departementspromemorian Avskaffande av den
bortre tidsgrinsen i sjukforsdkringen (Ds 2015:17) (Helena) (besluts-
punkt)

Helena redogjorde kortfattat f6r promemorian som inkommit frin
Socialdepartementet samt forslaget till yttrande. Kommittén enades
om foljande slutsats. ILO-kommittén vilkomnar att det 1 betinkandet
gors en analys av forslagens férhdllande till ILO-konvention (130) om
likarvird och kontanta sjukférméner. ILO-kommittén gor bedom-
ningen att férslagen inte stdr i strid med Sveriges dtaganden enligt ni-
gon ILO-konvention ratificerad av Sverige.

3. Yttrande éver betinkandet Mer trygghet och biittre forsikring
(SOU 2015:21) (Helena) (beslutspunkt).

Helena redogjorde kortfattat for betinkandet och forslaget till ytt-
rande. Kommittén enades om féljande slutsats. Som redovisats ovan
ir betinkandet omfattande och ILO-kommittén har valt att begrinsa
remissvaret till att bedoma de férfattningsforslag eller forslag som har
konkretiserats i férslagsrutor. Det finns som redovisats ovan ILO-
konventioner som berér de imnesomrdden som behandlas 1 betin-
kandet. Eftersom forfattningsforlagen eller de férslag som limnas 1
forslagsrutor 1 betinkandet dock inte behandlas 1 ngot instrument
antaget av ILO och ratificerat av Sverige, har Svenska ILO-
kommittén, utifrdn de aspekter som kommittén har att beakta, inte
ndgot att erinra med anledning av forslagen.

4. Yttrande dver Utredningen om Matchningsanstillningar (A
2014:D) (Helena) (beslutspunkt).

Helena redogjorde kortfattat for forslaget till yttrandet. Kommittén
enades efter synpunkt frin LO, TCO och Saco om en dndring 1 16p-
texten och om féljande slutsats. ILO-kommittén goér beddmningen
att forslagen inte stdr 1 strid med Sveriges dtaganden enligt nigon
ILO-konvention ratificerad av Sverige.

5. Yttrande dver betinkandena Tillimpningsdirektivet till utstation-
eringsdirektivet — Del I och Tillimpningsdirektivet till utstationer-
ings-direktivet — Del II (SOU 2015:13 och SOU 2015:38). (Lin-

néa) (beslutspunkt)

Linnea redogjorde for forslaget till yttrandet. Ledaméterna diskute-
rade huruvida expertkommitténs yttrande om lex Laval bor redogéras
for 1 yttrandet eller ej och enades om att ligga till en skrivning om att
ILO:s parter inte ir eniga om riktigheten av expertkommitténs tolk-
ning att en ritt att vidta stridsdtgirder kan hirledas ur konvention 87.



Kommittén enades vidare om féljande slutsats. Svenska ILO-
kommittén vilkomnar att utredningen har gjort en analys av f6rsla-
gets forenlighet med av Sverige ratificerade ILO-konventioner.
Kommittén gor bedémningen att f6rslagen inte stdr i strid med Sveri-
ges dtaganden enligt ndgon ILO-konvention ratificerad av Sverige.
Arbetstagarledamoterna skickar in en reservation till yttrandet.

6. Hostens sammantrddestider. (Stefan) (beslutspunkt)

Hostens moten dr:

14 september klockan 14-16, Arbetsmarknadsdepartementet
21 oktober klockan 14-16, Arbetsmarknadsdepartementet

9 december klockan 14-16, Arbetsmarknadsdepartementet

7. Ovrigt

Kommittén har fitt departementspromemorian Skirpta dtgirder mot
missbruk av tidsbegrinsade anstillningar (Ds 2015:29) pa remiss. D
remisstiden gdr ut under sommaren kommer yttrandet att hanteras
per capsulam.

Linnéa informerade om en remiss av en ILO-rapport om "Em-
ployment and decent work for peace and resilience”. Denna rapport
och 2014 irs dndringar av sjéarbetskonventionen kommer att behand-

las p& hostens forsta sammantride 1 kommittén.
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