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| f) erforderliga dtgirder till mojliggérande foér migrerande arbetare
att frin emigrationslandet utbekomma noédvindiga penningbelopp samt
alt till ursprimgslandet oversiinda sina besparingar dvensom beviljande
av den mest fordelaktiga viixelkurs for sidana penningbelopp och bespa-
ringar;

g) hemsindande av migrerande arbetare och deras familjer samt siil-
let for tickande av kostnaderna dérfor;

h) de garantier, varunder medborgare i en av de avtalsslutande sta-
terna men boende i en annan avlalsslutande stat mé rekryteras for fore-
tag, som iro beligna i territorier utom del senare landet men sldende
under dess administration;

i) ordnandel av pensionsriiltigheler, som lillkomma migrerande arbe-
tare pd grund av 4lderdoms-, invaliditets- eller dodsfallsforsikring, for
sdvilt ej for vidmakthdllandet av dessa rittigheter dr pd annal sétt sorjt
av de intresserade staterna.

2. Oberaoende av eller jimte de i foregdende moment angivna Overens-
kommelserna, bora medlemsstalerna samverka for dstadkommande av en
praktisk losning av de problem, som foranledas av regleringen angdiende mi-
grerande arbetares rekrytering, arbetsforinedling och arbetsvillkor; sérskilt
bora allt efler omstindigheterna foljande metoder komma lill anvindning:

a) upprittande av slandardformulir fér ansokningar och avtal réran-
de rekrytering och inforande av migrerande arbelare;

b) faststillande och revision av de kontingenter av arbetare frin ett
land, som under ett dr eller en siisong ma inforas pd ett annat lands ter-
ritoriuin och om s# erfordras, deras fordelning med hinsyn till kon, dl-
der och yrke;

c) Overenskommelse om en procedur for samarbete i friga om rekry-
tering och skyddande av de migrerande arbetarnas intressen;

d) periodiska sammantriden av en blandad kommission av repre-
senlanler for emigrations- oclhi immigrationslandel for behandling av
friagor om lillimpning eller anpassning av forslag eller dtgéirder betrif-
fande rekrytering, inforande av arbelare, arbetsformedling, sysselsitt-
ning, skydd och eventuelll hemsindande av migrerande arbetare och de-
ras familjer.

Bilaga J.

Forslag till konvention (nr 67) angdcndo reglering av arbets- och vilo-
tider vid transport pad viig.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
som av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Geneve och dir samlats den 8 juni 1939 till sitt tjugofemte sammantride
och beslutit antaga vissa forslag till reglering av arbets- och vilotider
for yrkesforare (jimte bitriden) av dkdon, som anvindas for transport
pd (\lliig, vilken friga utgor fjirde punkten pd dagordningen for samman-
' lridet,
| samt beshitit, all dessa forslag skola taga formen av ett forslag till
| internationell konvention,
I antager denna den lJllgo.’lllonde dagen i jum dr eltusen niohundra trettionio
{ efterfoljande forslag till konvention, som skall benimnas »konvention angd-
| ende arbets- och vilotider (lransport pa vig) 1939»:
{
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arbetare Artikel 1. H
R Ii)lj:?:g; 1. Denna konventi:on ager tilléifnp'ning"pﬁ: . ) ) (1A
ilbespa- a) personer, vilka yrkesmiissigt féra ett dkdon, som anviindes for ({114
transport pa vig; ] (l
iamt sit- b) bitriden och andra personer, vilka firdas med akdon, som anvin- ||
' des for transport pid vig, och yrkesmiissigt utféra arbete betriffande '
nde sta- ék(‘longl," dess_passagerare eller las_t. 1
for fore- 2. Vid tillimpning av delllla k.onven_llon skall under }lttrycke:t sakdon, som [
staende anvindes for transport p& vige, inbegripas alla dkdon, i offentlig eller enskild ‘
ago, vilka framdrivas medelst mekanisk kraft, diarunder inbegripna spar- f [
de arbe- vagnar och ll'olleyhu§sar samt sléipv.agnar: som "dragas av ett dkdon, fram- |
ol drivet medelst mekarpsk kmft._ocl_l vilka pa allméin vig transporte'l"a personer
sitt ’st')r' t eller gods mot betalning eller for tillgodoseende av behov hos det féretag, som l Tl
> J anvinder akdonet. I
| |
dverens- Artikel 2. ' ! i
fn;: nflr_l . F:‘:“m tillimpning av denna konvention méa vederbérande myndighet un- ; J~ ‘
T antaga: il
. dffil;?glfllt a) personer, som fora eller firdas med enskilt dkdon, vilket uteslutande ;
al r('irz{n- anvindes for personlig tjinst; [ ' ,
b) personer, som fora eller firdas med dkdon, vilket anvindes till ‘ [
fran ett - i) transport, som ut-lffires_ av f('jselag for jordbruk eller skogsskotsel, 1l
ands ter- i Elen m_:_in t“ranspm:len ar d‘n.'ekl forbunden med och uteslutande verk- ‘
kén. Al- stilles for sidant foretags drift; ‘ I
g ii) transport av sjuka eller skadade, vilken utféres av sjukhus eller [
m rekrv- kliniker; il
y iii) transport, som verkstilles for det nationella forsvaret eller polis- ‘ [
makten, divensom annan transport, som verkstilles under utovning av |‘ ’
l(xlfl_repre- offentlig tjinst; ‘
ir g::ét}ré?f‘-, iv) transport fér riddningsarbete. ( )
ysselsitt- l
> och de- Artikel 3. Il

Vederborande myndighet fger att fran tillimpningen av denna konven- l
tions samtliga bestimmelser eller vissa av dem undantaga dgare av adkdon !
jimte deras familjemedlemmar, som icke dro avlénade, eller vissa kate- |

gorier av sddana personer, om och si linge myndigheten:

aga J.
a) ar forvissad, alt undantaget:
ch vilo- i) icke for oskilig konkurrens utsitter personer, som foérbli under-
kaslade bestimmelserna i friga; ”'
ii) icke for oskillig olycksfallsrisk utsitter personer, pa vilka kon- |
ventionen dger tillimpning, och ej heller dventyrar den allminna si- il ‘;
llats till kerheten; cller . . ) : . |
nantride b) ar forv:s_sad. alt det n}_qd_ h.ansy-q t111 rédande_{ forhe‘illan-dep i orespelgtlve I !
vilotider . land ar praktiskt taget omdjligt att tillimpa bestimmelserna i friga pa de I
: personer, som foéreslagits till undantagande. (il
ransport il ||
Jamman- ‘«l |
Artikel 4. | ‘ *
rslag till Vid tillimpning av denna konvention: ) ‘
-y a) betecknar uttrycket =arbetstid»> den tid, varunder personerna i fraga (] |
rettionio std till forfogande for arbetsgivaren eller andra perSoner, som iga ait pi- '
n anga- kalla deras tjiansler, eller ock, sivitt angar #agare av dkdon eller medlem- : ‘
mar av deras familjer, den tid, varunder de iro sysselsatta fér egen rikning (1T
|
|
| [
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med arbete, som stir i samband med ett till transport pd vig anvint dkdon,
dess passagerare eller last; under denna lid inbegripes:
i) lid, som #gnas arbete, vilket utfores under loppet av dkdonets
korning;

ii) tid, som ignas hjilparbeten;

iil) perioder av enbar tillstidesvaro;

iv) avbrott for vila och andra avbrott i arbetet, som icke 6verskrida
en tidslingd, som skall bestiminas av vederboérande myndighet;

b} betecknar uttrycket »loppet av dkdonets korning» den tid, som foér-
flyter mellan dkdonets avfird vid arbetsdagens borjan och dess stannande
vid samma dags slut med uteslutande av tid, varunder korningen avbrytes
for en period, overskridande en tidslingd, som skall bestimmas av veder-
borande myndighet, och varunder de personer, som foéra eller firdas
med dkdonet, fritt férfoga 6ver sin tid eller utfora hjdlparbeten;

¢) betecknar uttrycket »hjilparbetens varje arbete, som stdr i samband
med dkdonet, dess passagerare eller last och som utfores utom tiden for ak-
donets korning; det avser sarskilt:

i) arbeten, som rora bokforing, inbetalning av influina penningme-
del, tecknande av namn i register, avlimnande av tjinstehandlingar,
kontro!l & biljetter samt liknande arbeten;

if) omhiindertagande och Aterlimnande av dkdonet;

iti) fard frdn det stille, ddar arbetaren fore arbetets borjan tecknar
sitt namn i registret for nirvaro, till det stille, déir han omhindertager
dkdonet, samt farden frin det stille, dir han avlimnar dkdonet, till det
stille, dir han efter arbetets slut tecknar sitt namn i nimnda register;

iv) underhdlls- och reparationsarbelen & dkdonet;

v} dkdonets pa- och avlastning;

d) betecknar uttrycket »perioder av enbar tillsiiidesvaro» de tidrymder,
varunder en person stannar pd sin post allenast for att kunna svara pd
eventuella kallelser eller dterupptaga sin verksamhet & tid, som ir angiven
i tidtabellen.

Artikel 5.

1. Arbetstiden for personer, & vilka denna konvention iger lillimpning,
ma ej overskrida 48 timmar i veckan.

2. Vederborande myndighet dger medgiva lingre veckoarbetstid {or per-
soner, som vanligen i stor omfattning utféra hjilparbete eller vilkas arbete
ofta avbrytes av perioder av enbar tillstiidesvaro.

Artikel 6.

1. Vederborande myndighet iger alt medgiva genomsnittlig berikning av
veckoarbetstiden.

2. D vederborande myndighet medgiver genomsnittlig berikning av
veckoarbetstiden, skall den bestimma det antal veckor, med hinsyn till vilka
genomsnittsarbetstiden mad beriknas, divensom det hogsta antalet arbetstim-
mar, som md utgoras under ndgon vecka.

Artikel 7.

1. Arbetstiden for personer, & vilka denna koenvention iger tillimpning,
m3 ej Overskrida dtta limmar om dagen.

2. I fall dir pd grund av lag eller sedviinja eller overenskommelse mellan
vederborande arbetsgivar- och arbetarorganisationer, eller, dir dylika sam-
manslutningar icke finnas, mellan representanter for arbetsgivare och ar-
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betare, antalet arbetstimmar & en eller flera av veckans dagar understiger
atta, mA arbetstiden 4 veckans dterstdende dagar férlingas utover 8tta tim-
mar genom tillstdnd av vederbérande myndighet cller ¢verenskommelse mel-
lan ovanndmnda organisationer eller representanter. Den i detla moment
medgivna forlingningen ma dock i intet fall 6verskrida en timme.

3. Vederborande myndighet dger medgiva lingre daglig arbetstid:

a) for personer, vilkas veckoarbetstid enligt artikel 5 moment 1 icke
overskrider 48 timmar nigon vecka eller enligt artikel 6 ett genomsnitt
av 48 timmar;

b) for personer, som vanligen i stor omfattning utféra hjilparbete el-
ler vilkas arbete ofta avbrytes av perioder av enbar tillstidesvaro.

Artikel 8.

Vederborande myndighet skall faststilla det hogsta timantal, som m4§ for-
flyta mellan arbetsdagens borjan och slut.

Artikel 9.

1. Vederbérande myndighet dger medgiva dtervinnande inom en bestimd
tidrymd av arbetstid, som gatt férlorad till f6ljd av oforutsedda hindelser.
2. Vederborande myndighet dger att vid tillimpning av denna artikel med-
giva Overskridande av de i foregaende artiklar angivna grinser for arbets-
tiden.
Artikel 10.

Vederb6rande myndighet idger att, med bestimmande av utstrickningen
diarav, medgiva Overskridande av de i foregaende artiklar angivna grénser
for arbetstiden i sidana fall, d4 myndigheten ar forvissad, att oundgingligen
erforderlig, kvalificerad arbetskraft ej finnes att tillga.

Artikel 11.

1. Denna artikel dger tillimpning vid:
a) olycksfall, skada & Akdonet, oférutsedd férsening, rubbning eller
avbrott i trafiktjinsten eller fall av force majeure;
b) ofdrutsedd franvaro av en person, vilkens arbete dr oundgingligen
erforderligt och for vilken ersitiare cj finnes att tillga;
c) rdddnings- eller hjidlparbete i fall av jordbdvning, Oversvidmning,
eldsvada, epidemi eller annan olycka eller hemsoékelse;
d) tringande och exceptionell nodvindighet att trygga utdovningen av
allminnyttig tjanst.
2. I de fall, d4 denna artikel dger tillimpning:
a) ma de i foregdende artiklar medgivna grinser for arbetstiden Gver-
skridas;
b) ma den i artikel 14 stadgade perioden av fem timmar forlingas, och
¢) ma de i artiklar 15 och 16 foreskrivna vilotider forkortas,
dock endast i den méan sa erfordras fér utférande av oundgingligen nodvin-
digt arbete.
3. Arbetsgivaren eller dgaren av dkdonet aligger att inom tid och pa sitt,
som vederbérande myndighet féreskriver, limna myndigheten meddelande
om all den arbetstid, som utgjorts enligt denna artikel, jimte skilen darfor.

Artikel 12.

1. De i foregiaende artiklar medgivna grianser ma Overskridas, dock endast
i den man sa erfordras for utférande av arbeten, som dro oundgingligen
pakallade till m6tande av exceptionella behov betraffande:
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a) av hotell utférda transporter av resande och deras bagage mellan
hotellet och jirnviigsstationen eller hamnen f6r ankomst eller avresa;
b) transporter, som utforas av begravningsbyrier.
2. Vederbérande myndighet skali bestimma de forhdllanden, under vilka
foregdende moment dger tillimpning.

Artilcel 13.

1. Vederborande myndighet dger medgiva, att de i foregdende artiklar
angivna grinser for arbetstiden overskridas vid overtidsarbete, som utgoies
enligt bestimmelserna i denna artikel.

2. Vederborande myndighet fdger att giva tillstind till anviindande av
overtidsarbete enligt bestiinmelser, som bora foreskriva:

a) proceduren for tillstinds beviljande;
b) den ligsta loneférhojningen for overtidsawbete, vilken forhojning
dock i intet fall ma understiga 25 %/ av den normala lénen;
¢) det hogsta timantal, for vilket tillstind ma beviljas, och vilket i
intet fall ma oOverskrida:
i) sjuttiofem timmar fér dr i fall veckoarbetstiden ér beriknad
genomsnittligt med hinsyn till en tidrymd, overskridande en vecka;
if) hundra timmar [6r &c i fall veckoarbetstidens begrinsning
anses sdisom en fast grins, tillimplig pd varje vecka.

3. 1 de linder, diar det icke anses onskvirt att stilla ett bestiamt antal
overtidstimmar till foretagens férfogande, ma vederboérande myndighet med-
giva, att de i foregdende artiklar angivna grinser for arbetstiden Overskridas
under det villkor likwvil, att all arbetstid, som utgéres med stod av detta
moment, skall betalas med en 16n, som med minst 50 %/o0 éverstiger den nor-
mala,

Artikel 14,

1. Ej mi nigon féra dkdon under lingre sammanhiingande tid &n fem
timmar.

2. Med hinsyn till foregdende moment skola sisom sammanlifingande tid
anses tvd tidrymder, som icke dr skilda av en mellantid, vars varaktighet
bestimmes av vederborande myndighet.

3. Vederborande myndigliet dger att (1dn tillimpning av moment 1 fri-
taga sddana forare av dkdon, som éro tilliorsikrade tillrickliga mellantider
genom avbrott, angivna i tidiabellen, ecller foranledda av arbetets inter-
mittenta beskaffenhet.

Artikel 15.

1. Varje person, & vilken denna konvention iger tilliimpning, boér under
loppet av varje period av tjugofyra timmar tillgodonjuta en vilotid, som om-
fattar minst tolv pd varandra foljande timmar.

2. Vederborande myndighet dger medgiva, att den i moment 1 [6reskrivna
vilotiden forkortas vid viss tjinstgoring, som avbrytes genom vilotider av
avsevird lingd.

3. Vederborande myndighet fger medgiva, att viloliden forkortas § ett
bestimt antal dagar fér vecka, dock ma den genomsniltliga viloliden For
vecka icke understiga den i moment 1 foreskrivna kortaste vilotiden.

Artikeel 16.

1. Varje person, § vilken denna konvention iger tillimpning, boér under
loppet av varje period av sju dagar tillgodonjuta en vilotid, som omfattar
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minst trettio pd varandra féljande timmar, av vilka minst tjugotvi falla
inom samma kalenderdygn.

2. Vederborande myndighet dger medgiva, ait elt antal vilotider, motsva-
rande de i moment 1 angivna fordringarna, foérdelas 6ver en period, omfat-
tande elt bestimt, hogsta antal veckor, i stillet for en dylik vilotid under
loppet av varje period av sju dagar. I dylikt fall skall antalet vilotider minst
motsvara anlalet inom perioden fallande veckor, och den tid, som fortlyter
mellan tva viloperioder, méa icke Overskrida tio dagar.

Artikel 17.

De beslut, som vederbérande myndighet meddelar enligt nedan uppriknade
bestimmelser i denna konvention, bora fattas efter samridd med befintliga
arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som fragan kan angj:

Artikel: Artikel:
2 10
3 11 moment 3
4 a) och b) 12 moment 2

5 moment 2 13

14 momenten 2 och 3
7 momenten 2 och 3 15 momenten 2 och 3
8 16 moment 2
9 18.

Artikel 18.

1. For att dviigabringa en effektiv tilliimpning av bestéimmelserna i denna
konvention skall vederborande myndighet uppritthalla elt kontrollsysiem,
vars lillimpning ma anfortros at yrkesinspektorerna, polisen, trafiktillsynen
eller annan lamplig administraliv myndighet, och bor sadan kontroll utévas
sdvil i garage, magasin och andra lokaler som pa vigarna.

2. Varje arbetsgivare skall féra en liggare enligt av vederbérande myndig-
het godkiint formulidr for anteckning av de hos honom anstillda personernas
arbets- och vilotider. Denna liggare skall héllas {illganglig for de overvakan-
de myndigheterna under villkor, som bestimmas av vederborande myndig-
het.

3. Vederborande myndighet skall faststidlla en standardform for indivi-
duell kontrollbok och foreskriva det silt, varp& boken skall overlamnas till
varje person, & vilken konventionen ér tillimplig; varje sidan person skall
medfora boken under sitt arbete, och i hoken skola antecknas hans arbets-
och vilotider pa sétt vederbérande myndighet bestimmer.

Artikel 19.

1. Tillimpning av bestdmmelserna i denna konvention ma suspenderas
av vederborande myndighet men endast f6r en tidrymd, varunder sidan at-
gird dr striangt oundgiinglig och i fall, da s 4r nédvindigt med hinsyn till
den nationella sdkerheten.

2. Internationella arbetsbyrén skall omedelbart underritfas:

a) om varje suspension av tillimpningen av denna konventions be-
stimmelser samt om skilen darfor;
b) om dagen, da suspensionen upphort.

Artikel 20.

De Aarliga rapporter rorande tillimpningen av denna konvention, vilka
medlemsstaterna enligt artikel 22 i internationella arbetsorganisationens

Bihang till riksdagens protokoll 1940. 1 saml. Nr 19. 4
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konstitution skola avgiva, béra innefatta fullstindiga upplysningar angien-
de bl a::

a) de beslut, som fattats enligt arlikel 2;

b) de beslut, som fattats enligt artikel 3, med angivande tillika av de skil,
pd grund av vilka vederborande myndighet funnit sig forvissad om heslutens
herittigande;

¢) varje tillimpning av bestimmelserna i artikel 5 moment 2;

d) varje tillimpning av bestimmelserna i artikel 6;

e) varje tillimpning av bestiinmelserna i artikel 7, moment 2 eller 3;

f) varje beslut enligt artikel 8;

g) de forhdllanden, varunder man tillimpat hestdinmelserna i artiklas 10
eller 13, samt de forfattningar, som utfidrdats i sidant syfte.

Artikel 21.

I enlighet med artikel 19 moment 11 i internationella arletsorganisalionens
konstitulion skall intet i denna konvention inverka pd nigon lag, dom, sed-
viinja eller 6verenskommelse mellan arbetsgivare och arbet:are, som tillfor-
sikrar arbetarna gynnsammare villkor dn dem, som foreskrivas i dfennia
konveation.

Artikel 22.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas nationer-
nas féorbunds generalsekreterare och registreras av honom.

Artikel 23.

1. Denna konvention ir hindande allenast for de medlemmar av interna-
tionella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer regisirerats av generalsek-
rcteraren.

2. Den trider i kraft tolv minader efter det tvd medlernmars ralifiks:tion
redistrerats av generalsekreteraren.

3. Direfter trider denna konvention i kraft f01 varje medlem tolv mina-
der efter den dag, dd dess ratifikation registrerats.

Artilcel 24.

1. Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio dr for-
flutit fridn den tidpunkt, di konventionen forst tridde i kraft, nppsiiga den-
samma genom skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekrelera-
re for registrering. Uppsidgningen tr-édder icke i kraft forrdn ett ir efter det
den Dblivit registrerad.

2. Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett dr
efter utgdngen av den i foregdende moment nimnda tiodrsperioden gér hruk
av den i denna artikel stadgade uppsidgningsriitten, skall vara bunden for en
ny period av tio dr och kan direfter, med iakttagande av de i denna artikel
fbl'gslérivna villkoren, uppsiga konventionen vid utgdngen av varje tiodrs-
period.

Artikel 25.

1. Nationernas forbunds generalsekreterare skall underritta direktéren for
internationella arbetsbyrdn och samtliga medlemmar av internationella ar-
betsorganisationen om registreringen av alla ratifikationer och uppsigningar,
som delgivits honom av organisationens medlemmar.

2. DA generalsekreteraren underrittar organisationens medlemmar om
registreringen av den andra ratifikationen i ordningen, skall generalsekrete-
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raren fisia medlemmarnas uppmirksamhet pi den dag, dia konventionen
triader 1 kraft.
Artikel 26.

Vid utgdngen av varje lidrymd av lio dr, riknal frdn denna konventions
ikrafttridande, skall internalionella arbetshyrdns styrelse foreligga genecral-
konferensen en redogorelse for konventionens tilliimpning och laga under
overviigande, huruvida det finnes anledning ait pd konferensens dagordning
uppféra frdgan om dess revision, helt cller delvis.

Artikel 27.

1. Ifall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebérande revision,
helt eller delvis, av forevarande konvention, och den nya konventionen icke
foreskriver annat,

a) skall en medlems ralifikation av den nya, reviderade konventionen,
for sdvitt denna triit i kraft, medféra omedelbar uppsigning av tore-
varande konvention, oberoende av vad i artikel 24 hirovan stadgas;

b) skall frdn den dag, d& den nya, reviderade konventionen frider i
kraft, forevarande konvention icke lingre kunna ralificeras av medlem-
marna.

2. Forevarande konvention skall likval forbliva giéllande till form och in-
nehdll for de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera den
nya, reviderade konventionen.

Artikel 28.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada iiga
vitsord.

Bilaga K.

Rekommendation (nr 63) angiende individuella kontrollbicker vid
transport pé viig.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
som av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och dir samlais den 8 juni 1939 till sitt tjugofemte samman-
tridde
och beslutit anlaga vissa forslag till individuella kontrollbécker vid
transport pa vig, vilken friaga inbegripes under fjirde punkten pa dag-
ordningen fOr sammantridel,
samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommendation,
antager denna, den tjugodttonde dagen i juni fv ellusen niohundra trettionio
efterféljande rekommendation, som skall benimnas srekommendation angé-
ende kontrollbocker (transport pd vig) 1939»:

1. Varje medlem av internationella arbeisorganisationen bhor uppritta ctt
standardformulir for individuell kontrollbok, som mojliggér kontroll av ar-
bets- och vilotider fér personer, 4 vilka konventionen angiende arbets- och
vilotider {transport pa viyg) 1939 idger tilliimpning.

2. Den individuella konltrollhoken hiér upptaga rubriker rérande:

a) den iid, vid vilken arbetsdagen borjar, och den tid, vid vilken den-

samma slutar;
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b) den tid, som #4gnats at arbete under loppet av ikdonets kringkér-
ning;

c) den lid, som iignals it hjilparbeten;

d) perioder av enbar tillstiidesvaro;

e) varaktigheten av infogade vilotider och av avbrott i arbetet, var-
under féraren eller hans bitriide frilt forfogar 6ver sin tid;

f) varaktigheten av perioder av oavbruten koérning;

g) perioder av veckovila;

h) eventuell forliingning av arbetstiden utover dess normala grinser
och de omstindigheter, under vilka siddan forlingning foérekommit.

3. Vederborande myndighet skall bestiimma de villkor, under vilka de in-
dividuella kontrollbockerna skola utlimnas.

4. 1) Foraren, bitriidet eller arbetsgivaren, allt efter omstiindigheterna,
skola dliggas att varje dag gora [oreskrivna anteckningar under de olika
rubrikerna i den individuella kontrollboken.

2) Betriiffande sdidana slag av transport, rorande vilka det skulle mota
sviirighet ait meddela de uppgifter, som avses med rubrikerna b), ¢), d) och
f) under moment 2, m& foreskrivas inféorande allenast av uppgifter under
rubrilcerna a), e), g) och h).

3} Betriaffande sidana slig av lransport, som utforas enligt en fast tid-
tabell, ma de detaljerade uppgifter, som avses med rubrikerna a)—f) under
moment 2, ersiittas med en redogoérelse {or den tidtabell, enligt vilken foraren
eller hans bitriade arbhetar.

5. 1) Forare och bitriiden béra dlidggas att alltid under sitt arbete biira
pa sig sin individuella kontrollbhok och att pa begiran forete den for till-
synsorganen.

2) Under forarens eller bitrddets vilodagar bor den individuella kon-
trollboken limnas i garaget och dir tillhandahdllas tillsynsorganen.

Bilaga L.

Rekommendation (nr 64) angiende reglering av nattarbetet vid
transport pa vig.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
som av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Gendve och diir saumlats den 8 juni 1939 till sitt [jugofemte sammantride
och beslutit antaga vissa {orslag rorande reglering av nattarbete vid
viigtransport, vilken friaga innefattas i fjarde punkten pa dagordningen
for sammantridet,
samt beslutit, ait dessa forslag slkola taga form av en rekomunendation,
anlager denna den Ljugodltonde dagen i juni dr cttusen niohundra trettionio
efterfoljande rekommendation, som skall beniimnas *rekommendation angi-
ende nattarbete (transport pa viig) 1939s:
Med hiinsyn till att det vid vissa slag av person- eller godstransport pa vig
ir nodvéindigt att ullora transport natletid;
med hiinsyn till alt det, for att bereda de arbetare, som anviindas vid
fransport pa vig, nodigt skydd och trygga trafiksiikerheten pa végarna, ir
det dnskvart, att de forhdllanden, under vilka nattliga transporter dga rumn,
bliva féremadl [Or reglering;
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hemstiller konferensen, att varje medlem av internationella arbetsorgani-
sationen matte tillimpa foljande principer for reglering av nattarbetet for
den vid transport pa vig anvinda, resande personalen:
1. Vederbérande myndighet i varje land bor:
a) bestimma de slag av transport, inom viika regelbundet nattarbete
ma forekomma;
b) angiva vad som utgor nattarbete.
2. Ifall da nattarbetet ir anordnat enligt tursystem, bor anialet nattarbets-
perioder for en arbetare under tidrymden for tillimpning av samma turplan
icke Overskrida antalet dagarbetsperioder under samma tidrymd.

Bilaga M.

Rekommendation (nr 65) angiende metoderna for reglering av arbets-
tiden vid transport pi viig.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
som av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och diar samlats den 8 juni 1939 till sitt tjugofemte sammantride
och beslutit antaga vissa forslag réorande metoderna foér reglering av
arbetstiden vid transport pa vig, vilken fraga innefattas i fjirde punkten
pa dagordningen fér sammantridet,
samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommen-
dation,
antager denna den tjugoattonde dagen i juni ar ettusen niohundra trettionio
efterfoljande rekommendation, som skall benimnas »rekommendation angé-
ende metoderna for reglering av arbetstiden (transport pa vig) 1939»:

Med hénsyn till att i ett flertal linder systemet med kollektiva férhand-
lingar visat sig vara av stort virde for reglering av arbetsforhallandena;

med héinsyn till att detta system jimvil i viss omfattning tillimpas vid reg-
lering av arbetstiden vid transport pa vig och dirvid givit goda resultat,

forordar konferensen féljande:

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen bor vid vidtagande
av erforderliga atgéirder till frimjande av den effektiva regleringen av ar-
betstiden for dag och vecka foér sidana personer, pa vilka konventionen an-
gdende arbets- och vilotider (transport pa vig) 1939 éger tillimpning, taga
under overvigande foljande metoder:

a) verksam uppmuntran at paritira organ for kaqllektiva férhandlingar,
vilka organ upprittats genom 6verenskommelse mellan vederboérande arbets-
givar- och arbetarorganisationer, eller

b) upprittande genom lagstiftning av organ, som verka i samrad med dy-
lika organisationer.

Bilaga N.

Rekommendation (nr 66) angiende vilotider for yrkesforare av enskilda
dkdon,

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
som av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Geneve och dir samlats den 8 juni 1939 till sitt tjugofemte sammantride

Bihang till riksdagens protokoll 1940. 1 saml. Nr 19. )
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och beslutit antaga vissa forslag rorande vilotider for yrkesforare av
enskilda dkdon, vilken friga innefattas i fjirde punkten pa dagordning-
en for sammantridet,
samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommen-
dation,
antager denna den tjugodttonde dagen i juni dr ettusen niohundra treltionio
efterfoljande rekommendation, som skall bendamnas »rekommendation ang3-
ende vilotider (privatchaufférer) 1939»:

Med hiansyn till att enligt konventionen angdende arbels- och vilotider
(vagtransport) 1939 vederbérande myndighet i varje land iger att fran kon-
ventionens tillimpning undantaga forare av enskilt, uleslutande foér person-
lig tjanst anvédnt dkdon:

med hansyn till alt vederbérande myndighets utévning av denna rilt till
undantagande icke bér medfora, att yrkesforare av enskilda dkdon berdvas
de vilotider, vartill de iro beriltigade i lilka grad som de personer, vilka icke
kunna undantagas fran konventionens tillimpning,

med hinsyn till att det f6r trafiksikerhelen pd vidgarna ir noédviandigt atlt
underkasta yrkesforare av enskilda dkdon bestdmmelser rérande vilotider,

hemstiller konferensen, atl varje medlem av internationella arhetskonfe-
rensen métte uppstilla regler, varigenom it yrkesforare av enskilda dkdon,

anvinda uteslutande for personlig tjinst, skulle beredas vissa minimitider av
vila for dag och vecka.
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