Kungl. Maj:ts proposition nr 189. (Bilager).
Bilaga G.

Konvention (nr 85) angiende arbetsinspektion inom omriden beligna
' utanfér moderlandet.

Internationella arbetsorganisationens allmidnna konferens,
vilken av styrelsen for Internationella arbetsbyran sammankallats till Genéve
och dir samlats den 19 juni 1947 till sitt trettionde sammantride
och beslutat antaga vissa férslag angiende organisationen av arbetsinspek-
tion inom omraden beligna utanfér moderlandet, vilken fraga inbegripes
under den tredje punkten pd sammantridets dagordning,
samt beslutat, att dessa forslag skola taga form av en internationell kon-
vention,
antager denna den elfte dagen i juli midnad ar nittonhundrafyrtiosju féljande
konvention, vilken skall benimnas »konventionen angaende arbetsinspektion (utan-
for moderlandet beligna omraden), 1947» [Labour Inspectorates Non-Metro-
politan Territories) Convention, 1947].

Artikel 1,

Arbetsinspektionsorgan, som uppfylla de i artiklarna 2—5 av denna konvention
angivna fordringarna, skola uppritthdllas inom omraden beligna utanfér moder-

landet.
Artikel 2.

Arbetsinspektionen skall bestd av pa lampligt sédtt utbildade inspektorer.

Artikel 3.

Arbetarna och representanter for dem skola dga att fritt tridda i féorbindelse med

inspektorerna.
Artikel 4.

1. Det aligger av vederborande myndighet utsedda och med legitimation fér-
sedda inspektorer att med icke alltfér langa mellanrum inspektera arbetsférhallan-
dena.

2, Inspektor skall vara lagligen bemmyndigad att for fullgérandet av sina upp-
gifter utéva féljande befogenheier

a) att fritt och utan foreghende anmiilan vid varje tid av dygnet erhéalla till-
tracde till varje arbetsstillle, dir bhan har skilig anledning antaga, att personer,
som atnjuta Jagligt skydd iiro anstidllda, samt att inspektera sidana arbetsstillen;

b) att under dagen erbilla tillitride till varje lokal, som han har skilig anled-
ning antaga vara underkastad inspektion; samt

c) alt vidtaga étgirder for undersokning, provtagning eller utredning, som han
kan finna erforderlig for faststiillande av att gillande arbetslagstiftning noga ef-
terféljes, sirskilt:

i) att ensam eller i vittnens nidrvaro utfriga arbetsgivare och personal be-
triffande alla i samband med tillimpningen av arbetslagstiftningen sta-
ende forhallanden eller begira upplysningar av annan person, vars vitsord
mé befinnas vara av betydelse;

ii) att pékalla foreteende av alla bocker, register eller andra handlingar,
vilka jimlikt gillande forfattningar rérande arbetsforhallandena skola
hallas tillgingliga, for att kontrollera att nidmnda handlingar iiro i for-

fattningsenligt skick samt kopiera dylika handlingar eller géra utdrag ur
dem;
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iii) att pafordra uppsittandet av sddana anslag, som foreskrivas i arbetslag-
stiftningen;

iv) att for analys taga och bortféra prov av material eller &mnen, som an-
vindas eller bearbetas i foretaget, dock att arbetsgivaren eller hans stéll-
foretridare skall underrittas hédrom.

3. DA inspektion verkstélles, har arbetsinspektéren att underrétta arbetsgivaren
eller dennes stillféretridare om sin nirvaro, sdvida inspektéren icke finner, att
dylik anmaéilan skulle vara till férfang vid tjdnstens utévande.

Artikel 5.

Med forbehall f6r undantag, som kunna goéras i den nationella lagstiftningen, skall
arbetsinspektor

a) vara forbjuden att iga direkt eller indirekt intresse i féretag, som stir under
hans tillsyn;

b) vid dventyr av ansvar eller disciplinidr paféljd vara forplikiad att jamvil
sedan han limnat tjinsten icke yppa fabriks- eller affirshemiigheter eller réja
driftsmetoder, om vilka han m& hava erhallit kinnedom under {jinsteuiévningen;
och

c) behandla som striangt fortrolig varje anmélan rorande fel i driftsanordning
eller 6vertrddelse av toreskrifter, och icke meddela arbetsgivaren eller dennes still-
foretriidare, att inspektionsbesék foranletts av inkommen anmaélan,

Artikel 6.

1. Med avseende & sddana omrdden som omférmiilas i artikel 35 av Interna-
tionella arbetsorganisationens stadga i dess lydelse enligt Akt av ar 1946 angden-
de dndringar i nimnda stadga, med undantag fér de i momenten 4 och 5 av be-
rérda artikel avsedda omridena, skall varje medlem av organisationen, vilken rati-
ficerar denna konvention, l&ta sin ratifikation atféljas av eller snarast mojligt efter
ratifikationen tillstilia Internationclla arbetshyrians generaldirektor en forklarving,
som angiver

a) de omré&den, med avseende & vilka medlemmen férbinder sig att utan &nd-
ringar tillimpa bestiimmelserna i konvenlionen;

1) de omrdden, med avseende & vilka medlemmen forbinder sig att tillimpa
konventionens bhesliimmelser med vissa jimkningar samt innebdrden av dessa
jimkningar;

c) de omriden, med avseende & vilka konventionen icke skall tillimpas samt
skilen hirfor;

d) de omraden, med avseende 4 vilka medlemmen forbehéller sig att framdeles
fatta beslut.

2. De i moment 1 a) och b) av denna artikel omnéimnda férbindelserna skola
anses som en integrerande del av ratifikationen och medféra med densamma iden-
tiska verkningar.

3. _Medlem ma genom férnyad férklaring helt eller delvis Aterkalla férbehall,
soil_lku}rymts i hans ursprungliga forklaring enligt moment 1 b), ¢) och d) av denna
artikel.

4. Medlem m4, under den tidrymd, da férevarande konvention enligt bestimmel-
serna i artikel 12 kan uppsigas, tillstilla generaldirektdren ny foérklaring, som i
varje annat avseende indrar lydelsen av tidigare avgiven foérklaring o?:,h klar-
gor liget med hinsyn till de avsedda omradena.

Artikel 7.

1. D& det dmne, som behandlas i denna konvention faller inom kompetensen
for ot ytanfér moderlandet beléiget omrades egna imnyndigheter kan den medlem,
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som ir ansvarig for ifrdgavarande omrades internationella férbindelser, i samfor-
stind med omradets egen regering, till Internationella arbetsbyrans generaldirek-
tor insdnda forklaring, i vilken de i denna konvention intagna forpliktelserna god-
tagas pa ifrigavarade omrades végnar.

2. Forklaring, innebirande att de i denna konvention intagna forpliktelserna
godtagas, ma tillstdllas Internationella arbetsbyrans generaldirektor

a) av tva eller flera medlemmar av organisationen med avseende & omride, som
star under deras gemensamma Overhdghet; eller

b) av envar internationell myndighet med avseende & omrade, for vars for-
valtning den jamlikt Forenta Nationernas stadga eller annorledes dr ansvarig.

3. Forklaringar, som delgivits Internationella arbetsbyrans generaldirektor i
enlighet med momenten 1 och 2 av denna artikel, skola angiva, huruvida konven-
tionens bestimmelser skola tillimpas inom vederbérande omréade utan &ndring
eiler med vissa jimkningar; dérest i forklaringen angives, att konventionens be-
stimmelser skola tillimpas med vissa jimkningar skall férklaringen innehdlla nér-
mare uppgifter réorande dessa.

4. Vederbérande medlem, medlemmar eller internationella myndighet ma ge-
nom senare forklaring helt eller delvis avstd fran ritten att dberopa varje i en
tidigare forklaring angiven jamkning.

5. Vederborande medlem, medlemmar eller internationella myndighet ma under
den tidrymd da denna konvention enligt bestimmelserna i artikel 12 kan uppsé-
gas, tillstilla Internationella arbetsbyrins generaldirektor forklaring, som i varje
annat avseende dndrar lydelsen av tidigare avgiven forklaring och klargér liget
med héinsyn till ifrdgavarande konventions tillaimpning.

Artikel 8.

Med avseende & varje omrade, betrdffande vilket en forklaring med angivande
av jaimkningar i bestimmelserna i denna konvention ar i kraft skall i de arliga
redogorelserna for konventionens tillimpning angivas i vilken utstrickning fram-
steg gjorts, dgnade att mojliggéra ett avstiende fran rétten att aberopa nidmnda
jamkningar,

Artikel 9.

Da en forklaring innehallande utféstelse att bestimmelserna i konventionen angé-
ende arbetsinspektion, 1947, skola tillimpas pd ett omrade tillstillts Internatio-
nella arbetsbhyrans generaldirektor i enlighet med artikel 30 av nimnda konvention
eller en forklaring innebidrande att de i berérda konvention inrymda forpliktel-
serna godtagas med avseende & ett omrade tillstillts generaldirektéren i enlighet
med artikel 31 i konventionen, skola bestaimmelserna i denna konvention upphoéra

o

att gilla med avseende & sddant omrade.

Artiklar 10—17.

(Dessa artiklar dro lika lydande med artiklarna 32—39 av konventionen (nr 81)
angdende arbetsinspektion inom industri och handel, med den jdmkning att, dd i
artikel 38 av sistndmnda konvention hdnvisas till artikel 34, detta i férevarande
konvention motsvaras av en i artikel 16 upptagen hdnvisning till artikel 12.)
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