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Bilaga A

Rekommendation (nr 101) angiende yrkesutbildning inom jordbruket

Internationella arbetsorganisationens allminna konferens,

vilken av styrelsen foér Internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och dar samlats den 6 juni 1956 till sitt trettionionde samman-
trade,

och beslutat antaga vissa forslag angdende yrkesutbildning inom jord-
bruket, vilken friga utgér den fjarde punkten pa sammantridets dag-
ordning, '

samt beslutat, att dessa forslag skola taga form av en rekommenda-
tion,

antager denna den tjugosjatte dagen i juni manad ar nittonhundrafemtiosex
f6ljande rekommendation, som skall benimnas »rekommendation angiende
yrkesutbildning inom jordbruket, 1956» [Vocational Training (Agriculture)
Recommendation, 1956].

Med hinsyn till att Internationella arbetskonferensen vid sitt tredje sam-
mantride antog rekommendationen angdende yrkesundervisningen inom
jordbruket, 1921, i vilken rekommendation hemstilles, att varje medlem av
Internationella arbetsorganisationen mtte bemdda sig att utveckla yrkesun-
dervisningen inom jordbruket och sirskilt att sétta lonearbetarna inom jord-
bruket i tillfalle att begagna sig darav pa samma villkor som varje annan
inom jordbruket sysselsatt person,

med hansyn till att Internationella arbetskonferensen dgnat fragan om den
allmidnna yrkesutbildningen en noggrann prévning och dirvid sarskilt an-
tagit rekommendationen angdende yrkesutbildning, 1939, och rekommenda-
tionen angiende yrkesutbildning (f6r vuxna), 1950,

med hinsyn lill att Internationella arbetsorganisationens stindiga jord-
brukskommission ur speciella synpunkter 6vervagt yrkesutbildningen inom
jordbrukel och avgivit forslag i denna fraga,

med hédnsyn till att medlemsstaterna bora inféra eller utveckla lampliga
anordningar fér yrkesutbildningen inom jordbruket;

forordar konferensen, att varje medlemsstat, sa snart forhallandena i varje
enskilt land det medgiva, tillimpar féljande anvisningar samt till Interna-
tionella arbetsbyrdn, i enlighet med vad styrelsen dirom ma komma att be-
stimma, insinder redogorelse angiende de atgiarder, som vidlagils for att
genomféra desamma.

I. Utbildningens principer och mal

1. I varje land bora offentliga myndigheter och 6vriga lampliga organ var
tor sig eller samfallt tillse, att yrkesutbildningen inom jordbruket tillhanda-
halles och anordnas enligt ett effektivt, rationellt, systematiskt och samord-
nat program.
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2. 1) Syftet med yrkesutbildning inom jordbruket bor klart angivas i var-

Je land, varvid sirskilt bér beaktas behovet av att

a) bibringa savial manliga som kvinnliga jordbrukare av olika kategorier
(grovarbetare, specialarbetare, arbetsledare, férvaltare, lantbrukare samt
lantbrukarhustrur) fér yrkesutoévningen erforderliga kunskaper och far-
digheter, darvid tillika kénslan for den sociala betydelsen av deras arbete
bor utvecklas, aAvensom att infér den allmidnna opinionen hivda vikten
av jordbruket som yrke;

b) effektivare utnyttja jord och 6vriga naturtillgangar, arbetskraft och ka-
pital inom jordbruket;

¢) skydda jord och andra for jordbruket visentliga naturtillgangar;

d) hoéja arbetseffektivitet, produktion och avkastning inom jordbruket, for-
bittra produkternas kvalitet och beredning samt deras dndamalsenliga
framstillning inom foéretagen for att underlitta férsiljning och sirskilt
for att hoja niringsstandarden;

e) forbittra inkomster, levnadsstandard, sysselsittningsmojligheter, arbets-
forhallanden samt utsikter till befordran inom jordbruket och samedelst
bidraga till att i dessa hiinseenden utjidmna skillnaden mellan jordbruket
och andra yrken;

f) frimja mekanisering, dir sa ar lampligt, samt sikerhetsitgirder inom
jordbruksarbetet dvensom i 6vrigt underliitta arbetet inom jordbruket sir-
skilt fér kvinnor och minderéariga;

g) astadkomma behorig jamvikt i sysselsittningshinseende mellan jordbruk
och andra néringsgrenar;

h) tillhandahalla lamplig yrkesviigledning for landsbygdens ungdom;

1) pa lampligt satt framja att minderariga i erforderligt antal digna sig at
jordbrukets olika grenar;

j) losa med sisongarbetsloshet och undersysselsiattning inom jordbruket
forenade problem;

k) overbrygga klyftan mellan nya tekniska landvinningar, vilka péaverka
jordbruksproduktionen, samt deras praktiska utnyttjande;

D) 6ka trivseln pa landsbygden i allménhet och it jordbruksarbetets utévare
skinka storre tillfredsstillelse.

2) I ndmnda syfte bor utbildningen avse undervisning rérande inda-
malsenlig arbetsteknik och -metoder, utveckling av omdémesférmagan dven-
som i limplig omfattning undervisning i planlaggning av jordbrukets skét-
sel samt grunder for dess forvaltning; utbildningen bor successivi anpassas
till den jordbrukande befolkningens formaga att tillgodogora sig undervis-
ning, med beaktande av bl. a. den sociala och ekonomiska utvecklingens
niva, och bor organiseras pa sadant silt att landsbygdens befolkning savitt
mojligt kan erhilfla en undervisning och utbildning, vars innehall i det hela
ar likvirdigt med den som kommer stadsbefolkningen till del.

II. Utbildningens omfattning

3. 1) Programmet for yrkesutbildning inom jordbruket bér omfatla hela
den jordbrukande befolkningen utan atskillnad med hiinsyn till ras, religion,
nationalitel eller kén och utan avseende 4 vederbérandes rattsliga forhallan-
de (il jorden, t. ex. blivande och nuvarande jordbrukare och jordbruksarbe-
tare, dari inbegripna siisongarbetare, den kvinnliga arbetskraften inom jord-
bruket saml arbelare i verksamhetsgrenar, som figa niira samband med jord-
bruket.
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2) T det inledande skedet och i underutvecklade linder ma program-
met, dar sd ar erforderligt, begrinsas till de personer, som mest effektivt
kunna nés och undervisas av tillginglig personal, samt till omraden och per-
songrupper, betraffande vilka utbildningsbehovet ir mest framtridande och
i frdga om vilka resultatet av undervisningen kan forutses bli sarskilt gynn-
samt.
3) I underutvecklade omraden, dir utbildningsmoéjligheter saknas, bér
en av de forsta atgarderna vara att tillhandahalla utbildade lirare och in-
struktérer med fértrogenhet med och forstaelse for jordbrukets miljé och
vilka savitt mojligt sjalva besitta personlig erfarenhet av den jordbrukande
befolkningens livsféring och arbete.
4) Da tillgang pa silunda utbildade lirare och instruktérer saknas, bor
stod dndock lamnas for utveckling av utbildningsanordningar pa gardar el-
ler lantegendomar, dér ledaren av féretaget besitter tillrickliga férutsittning-
ar for att utova praktisk handledning,.
4. 1) I underutvecklade linder bora atgirder till frimjande av lis- och
skrivkunnighet inlaga en framskjuten plats. Yrkesutbidningen bor i regel
foregds av eller bedrivas jimsides med en allmin undervisning avseende ele-
mentira dmnen i enlighet med giingse standard i vederbérande land. Néir yr-
kesutbildning meddelas inom skolans ram, bor den icke blott foregas av
utan dven bedrivas jamsides med den allmidnna undervisningen.
2) Dar sa ar mojligt béra planer for yrkesutbildning inom jordbru-
ket omfatta teoretisk fackundervisning dvensom nirliggande amnen av all-
min natur, sdsom de sociala férhallandena pa landsbygden.
5. Utbildningskursen bér utformas med sirskild hansyn till
a) de personer som skola utbildas samt den firdighetsniva som efterstrivas;
b) jordbrukets struktur och det inom jordbruket uppnadda utvecklingssta-
diet samt jordbruksproduktionens art;

¢) tendenserna pa jordbrukets arbetsmarknad samt graden eller behovet av
rorlighet hos arbetskraften;

d) det sociala livet, seder, bruk och askadningar inom den samfillighet som
jordbruket utgor; samt

e) en allmén orientering rérande den nationella politiken i tillimpliga delar.

6. 1) 1 den man sa ir mojligt och limpligt bér yrkesutbildningen for
den jordbrukande befolkningen omfatta kompletterande firdigheter sir-
skilt avseende tillverkning och reparation av jordbruksredskap, underhall
och enkla reparationer av jordbruksmaskiner, jordbruksprodukternas be-
handling samt uppférande och underhill av jordbruksbyggnader.

2) I omréden, dir undersysselsittning rader eller kan férvintas upp-
komma, bdr 6verviigas att for personer av bada kdnen anordna kurser i sa-
vil landsbygdens som annat hantverk for att dirigenom bereda dem méj-
ligheter till kompletterande eller alternativ sysselsittning.

III. Utkildningsmetoder

Allmdnt grundldggande undervisning

7. Lampliga atgirder bora vidtagas for att erna en likvirdig undervisnings-
standard i stader och pa landet dvensom en gemensam grundval fér under-
visningen. Undervisningsmetoder och, dir sa ar lampligt, laroplaner i lands-
bygdens folkskolor béra anpassas efter landsbygdens sirskilda behov och
den milj6, vari lirjungarna leva.

8. I syfte att uppna en grundlig och brett lagd allmin undervisning och
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lara eleverna uppskatta naturen samt skiarpa deras iakttagelseformiga och
6ka deras manuella firdighet bor savitt mojligt folkskolans teoretiska un-
dervisning kompletteras med praktiska kurser i skoltridgardsskotsel och
slojd. Sadan praktisk undervisning bér icke f4 ogynnsamt paverka kurser
och planer inom den allminna undervisningen.

9. Grundlaggande praktisk undervisning bor anlitas pa landsbygden i
underutvecklade omraden for att inom ramen for ett samordnat program
meddela kunskap om forbattrad jordbruksteknik dvensom rérande siddana
dmnen som landsbygdens niringsliv, hygieniska foérhillanden, hilsovard
och kostvanor, barnavard, konservering, bostidder, byorganisation samt kom-
munikationer. Synnerlig omsorg bor dgnas meddelandet av lamplig utbild-
ning it eftersatta grupper av underutvecklade linders jordbruksbefolkning,
vilka anvianda primitiva jordbruksmetoder och vilkas levnadsstandard ar
sirskilt 1ag. Befolkning, som lever i stammar, bor i detta sammanhang sar-
skilt beaktas.

Jordbruksundervisning pd mellanskolestadiet

10. 1) Dir sa befinnes lampligt och undervisning av visentligen yrkes-
utbildande art icke meddelats pa mellanskolestadiet, bor jordbruksundervis-
ningen vara av allmin natur. Pa landsbygden bor denna undervisning an-
passas till nationella och lokala forhallanden. Dar jordbruksundervisning
icke meddelas, bora atgiarder vidtagas for ett successivt inférande av sddan
undervisning i skolor pa landsbygden. Denna undervisning bor icke fi
ogynnsamt paverka kurser och planer inom den allminna undervisningen.

2) Déar sa ar mojligt bér denna undervisning forbindas med praktiskt
arbete i skoljordbruk, pa forsoksjordbruk eller andra jordbruk. Sadant ar-
bete bor begransas till undervisningens behov.

Yrkesskolor fér jordbruk

11. Atgirder bora vidtagas for inriattandet av yrkesskolor for jordbruk,
vilka under tillricklig tid meddela utbildning i jordbrukskunskap, fram-
stallning och avsittning av jordbruksprodukter, jordbrukets drift och for-
valtning samt andra lampliga d&mnen.

12. For yrkesutbildningens hogre stadier bora finnas
a) skolor eller siarskilda skolavdelningar, tillgidngliga for personer av bada

konen och avsedda att meddela utbildning i speciella grenar av jord-
bruket;

b) skolor eller sarskilda skolavdelningar, tillgingliga fér personer av bada
kénen och avsedda att meddela utbildning for en speciell kategori eller
speciella kategorier av jordbruksarbetare eller sarskilda for jordbruket
erforderliga kunskaper;

¢) skolor eller sarskilda skolavdelningar, vilka meddela utbildning i lant-
hushall.

13. Dir sa dr mojligt och lampligt, boéra jordbruk anslutas till jordbrukets
yrkesskolor for att omedelbart anknyta undervisningen till jordbruksar-
bete och bereda tillfdlle till erforderlig praktisk évning. Dir delta icke later
sig gora, eller i de fall da det ar onskviirt att komplettera dylik utbildning,
bora atgirder vidtagas for att erforderlig praklisk 6vning ma kunna férvar-
vas pa lampliga jordbruk och férsoksslationer, varvid dock sddan évning
bor begrinsas till det for elevernas utbildning stringt nodvindiga.

14. Vid uppriittande av yrkesskolor for jordbruksulbildning, bora beaktas
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a) de fordelar vilka iro férenade med olika former av internatsystem sir-
skilt i linder med stora jordbruk och ringa befolkningstithet;

b) i samhillen med tillrickligt utvecklad lids- och skrivkunnighet, anord-
nandet av korrespondenskurser samt utnyttjandet av radions méjlig-
heter for avldgset boende jordbruksarbetare, dir sa ir méjligt i sam-
band med kompletterande kurser vid skolor av internatkaraktar;

¢) utnyttjandet av audio-visuella hjilpmedel.

Kortare kurser

15. 1) Kortare kurser, sdsongkurser och kvillskurser eller ambulerande

kurser, béra anses sarskilt lampliga

a) for att uppmuntra séner och dotirar till smabrukare och jordbruksar-
betare att férkovra yrkeskunskap och allminbildning;

b) for att bibringa specialister eller jordbrukare och jordbruksarbetare kiin-
nedom om tekniska forbittringar och framsteg;

c¢) for att meddela sirskilda kategorier av arbetare undervisning i speciella
fardigheter och metoder, sasom odling av vissa sirskilda vaxtslag, dju-
rens skotsel och utfodring, underhall och anvindning av redskap eller
maskiner, allmint underhallsarbete pa garden samt bekimpande av
sjukdomar och insekter, som idro skadliga for jordbruket.

2) Sadana kurser bora till tiden anpassas efter lokala behov och béra
icke ersitta lingre kurser, dir sidana aro mojliga och énskvirda.

Praktikantutbildning

16. 1) Dir sa befinnes erforderligt och #ndamalsenligt bira offentliga
myndigheter och andra lampliga organ, var for sig eller samfillt, anordna
praktikantutbildning pa vissa utvalda jordbruksenheter, frimst i syfte att
avsluta utbildningen av blivande jordbrukare och sirskilt i omraden, dir
jordbruket i tekniskt avseende befinner sig pa en relativt hég standpunkt;
sadan utbildning bor i allménhet foregas av en tillricklig allmidn skolning
och bor avse den for ett omrade karakteristiska brukningsenheten, an-
tingen denna utgéres av by, gods eller plantage, kooperativt jordbruksfére-
tag, gruppkoloni eller liten eller medelstor gérd.

2) Den jordbruksenhet, till vilken utbildningen férligges, bér vara
representativ och utviljas med omsorg, varvid i forekommande fall bor
beaktas mojligheten av att jamvil utnyttja andra jordbruksféretag in det
egna jordbruket. Utbildning inom jordbruksféretag bér om mojligt kom-
pletteras med teoretisk undervisning.

Rddgivningsverksamnhet

17. 1) Radgivningsverksamhet bér anordnas eller utvidgas i den omfatt-
ning, som mdojliggores av varje lands utvecklingsniva, i syfte att pa ett
praktiskt sitt delgiva jordbrukarna resultaten av vetenskaplig forskning
samt i syfte att fista vederbérande organs uppmirksamhet pa tekniska pro-
blem som krava beaktande.

2) Jordbrukare och jordbrukarorganisationer, diri inbegripna arbets-
givar- och arbetarorganisationer, béra stimuleras att utveckla egna radgiv-
ningsprogram och béra i varje fall medverka vid genomférandet av offi-
ciella program och liknande upplysningsverksambhet.

18. Med hinsyn till att det i underutvecklade linder #r lampligt med
enkla och praktiska yrkesutbildningsprogram, vilka kunna utvecklas bade
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innehallsmissigt och i geografiskt hinseende, bér uppmirksammas, att rad-
givningsverksamhet har en sirskilt viktig uppgift att fylla inom ramen foér
sadana program och vid genomférandet av planer fér jordbrukets héjande.

19. Radgivningsorganen béra i forekommande fall gemensamt med andra
intresserade organ bidraga till utvecklingen av ungdomsprogram, organise-
ring av jordbruksklubbar fér ungdom samt program fér utveckling av hem-
och samhallsliv.

Ldrlingsutbildning

90. 1) Inférandet av ett system for lirlingsulbildning bér overvigas, i
den man jordbruket ir lampligt organiserat harfor och lirlingsutbildning
dverensstaimmer med radande praxis.

2) Ett dylikt program bér utformas med sirskilt beaktande av beho-
ven inom speciella jordbruksgrenar, omraden eller grupper av arbetare; for
indamalet bora disponeras antingen jordbruksinstitutioner eller sarskilda
jordbruk, vilka med hinsyn till innehavarens eller instruktdrens forutsitt-
ningar vederborligen godkints.

3) Anordningar fér undervisning i den jordbruksgren, at vilken lar-
lingen onskar dgna sig, uppgifternas begrinsning till sadana som &ro av
varde for utbildningen, tillhandahallandet av utrustning samt férekom-
mande skyldighet att besoka utbildningsanstalt, vari meddelas allmin un-
dervisning och yrkesundervisning, béra godkannas av vederborande myn-
dighet.

& 4) For reglering av i foregiende punkter angivna atgarder béra an-
litas lagstifining, beslut av offentliga organ, vilka handha évervakningen av
larlingsutbildning, kollektivavtal, nu nimnda metoder i forening eller annan
lamplig ordning.

21. Dar representativa arbetsgivar- och arbetarorganisationer finnas, bora
dessa pa grundval av fullstindig likstéllighet medverka vid utarbetandet,
den praktiska tillimpningen samt dvervakningen av system for lirlingsut-
bildning.

922, 1) Lirlingsutbildning bor sta éppen for dirtill kvalificerade aspiran-
ter, vilka adagalagt en klart manifesterad o6nskan att arbeta inom jord-
bruket och som fullgjort eller komma att ha fullgjort stadgad skolplikt.

2) Antagande av liarlingar samt program for lirlingsutbildningen boéra
overvakas av det i lagstiftning eller annorledes angivna organ inom arbets-
krafts-, jordbruks- eller undervisningsomradet, som alltefter vederbdrande
lands forhallanden ma anses lampligast.

3) Vid bestimmande av antalet lirlingar bor i savidl deras som de
vuxna arbetarnas intresse beaktas antalet vuxna arbetare inom vederbéran-
de jordbruksforetag,

4) Efter fullgjord utbildning bér lirling anses sasom kvalificerad arbe-
tare samt erhalla ett av vederborande myndighet ulfirdat intyg harom.

23. 1) Larlings anstillningsvillkor bora, vare sig de iiro bestimda i ett
mellan parterna {riffat avtal, i kollektivavtal, lagstiftning cller annorledes,
tydligt angiva jordbrukarens respektive lirlingens skyldigheter, larlingsti-
dens lingd, den kunskaps- och firdighetsniva, som lirlingen bir uppna for
att tillfredsstiillande kunna fullgéra arbete inom jordbruket, ivensom fore-
kommande skyldighet att besoka utbildningsanstalt, vari meddelas allmin
undervisning och yrkesundervisning. Likaledes hor angivas att de arbets-
uppgifter, som aliggas lirlingen, skola begrinsas lill de fér hans uthild-
ning erforderliga, samt att eventuella tvister skola hiinskjutas till och av-
giras av vederbirande myndighel.
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2) Minimilén, 16neférhéjning, arbetstid, semester, naturaférmaner,
férsdkring samt formaner vid sjukdom och olycksfall i arbete avseende lir-
ling bora regleras genom lagstiftning, féreskrifter av vederborande myndig-
het, skiljedom eller kollektivavtal eller ock genom beslut av sirskilda for
denna uppgift inrédttade organ.

3) Dar representativa arbetsgivar- och arbetarorganisationer finnas,
béra dessa pa lika villkor medverka vid faststillande, tillimpning och o6ver-
vakning av lirlingarnas anstillningsvillkor.

24. 1) P4 larlingsutbildningens tidigare stadier béra gjorda framsteg vits-
ordas, under angivande av utfért arbete, lirlingstidens lingd samt den
kunskapsnivad som uppnatts, sivil allmint taget som i avseende & sirskilda
slag av arbeten; sddan virdering bér, dir sa ir lampligt, kompletteras med
praktiska prov.

2) Pa larlingsutbildningens hégre stadier eller i de fall, da larlings-
programmet ar mera utvecklat, bér vederborande organ forvissa sig om att
utbildningen tillfredsstillande fullgjorts. Harvid bor hinsyn tagas till en
kombination av praktiska och teoretiska prov avseende savil jordbruket i
allménhet som den speciella jordbruksgren, &t vilken larlingen avser att
agna sig,

Utbildning av ldirarpersonal och ledare fér undervisning pd landsbygden

25. 1) Varje program for jordbruksutbildning bér med hog prioritet in-
nefatta utbildning av lirarpersonal och tjianstemin fér arbetsuppgifter, vil-
ka sammanhénga med jordbruket och dess biyrken. Dylika lirare och tjans-
teman bora savitt mojligt dga personlig erfarenhet av jordbrukets liv och
arbete.

2) Denna utbildning bér, dir s ar erforderligt, paskyndas genom

bl. a. féljande metoder:

a) inrdttandet av utbildningsanstalter av lamplig typ;

b) inrattandet av centra for bygdeutveckling, demonstrationer och utbild-
ning;

¢) anordnandet av speciella korta fortbildningskurser for personer, som
forvirvat hogre lantbruksutbildning; sadana kurser béra, dir sa ir er-
forderligt, avse fragor rérande instruktion och administration dvensom
tekniska sporsmal i anslutning till arbetet, i syfte att gora dem vil rus-
tade att meddela yrkesundervisning i enlighet med jordbrukets krav och
med beaktande av modern teknik.

26. I hogre utbildningsanstalter bora lirare och instruktdrer
a) foretridesvis besitta higskoleutbildning eller ha férvirvat motsvarande

kunskaper;
b) sittas i tillfille och uppmuntras att underhalla sina kunskaper bl. a.
genom fortbildningskurser och sirskild ledighet fér sadant andamal.

Undervisningsmateriel

27. Undervisningsmateriel, som anviindes i yrkesutbildningsverksamhe-
ten, bor utformas med ledning av vunna forskningsresultat samt andra ve-
tenskapliga rén; en systematisk och metodiskt ordnad vetenskaplig doku-
mentation av for dndamalet avpassat kunskapsmaterial bor stillas till 14-
rarnas och de studerandes forfogande.

28. 1) Enar undervisningen i jordbruksimnen bér sirskilt beakta regio-
nala och lokala férhéallanden och problem, bor undervisningsmaterielen ut-
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viljas med hinsyn till den ekonomiska strukturen inom de omraden, dar
eleverna skola arbeta.

2) Nir dylik materiel himtas fran andra linder och omraden, bér
den pa lampligt satt anpassas till de lokala behoven.

29. Linder med gemensamma sirdrag och problem béra, sirskilt pa ut-
bildningens ligre stadier, gruppvis 6verviga framstillning av standardise-
rad undervisningsmateriel genom inbordes samrad. 1 varje fall bor ett fritt
utbyte av undervisningsmateriel friamjas.

30. Audio-visuella hjalpmedel bora, ehuru de icke bora fa ersitta andra
undervisningsmedel, givas en framtriadande plats i utbildningsprogrammen,
sarskilt i samhillen, diar férmagan att liasa och skriva ar féga utbredd. De
speciella fordelar, som bildband och monterade bilder erbjuda, béra harvid-
lag beaktas.

IV. Jordbrukar- och andra intresserade organisationer

31. Organisationer foér jordbrukare, jordbruksarbetare (fackféreningar
diri inbegripna), jordbrukarkvinnor och jordbrukarungdom fvensom andra
intresserade organisationer, t. ex. kooperativa sammanslutningar, béra till-
delas en viktig uppgift inom all jordbruksutbildning. De béra pa allt satt
uppmuntras att aktivt deltaga i forbattrandet av sadan utbildning.

V. Nationella atgirder

32. 1) Ansvaret for utbildningsverksamheten bor 6verlimnas at den eller
de myndigheter, som éro bist skickade for uppgiften; i de fall dd ansvaret
dvilar flera myndigheter gemensamt, bora samordnade atgirder vidtagas.
Lokala myndigheter bora samarbeta vid utbildningsprogrammens genomfé-
rande. Nira samverkan bor uppritthallas med arbetsgivarnas och arbetar-
nas organisationer dvensom i férekommande fall med andra intresserade
organisationer.

2) En viss samordning mellan enskilda och av det allminna anord-
nade kurser bor efterstrivas, sa att

a) eleverna gora regelbundna framsteg fran ett stadium till ett annat;

b) behoven inom olika omraden eller grenar inom yrket tillgodoses, dock
med bevarande i limplig utstrickning av enhetligheten inom utbildnings-
programmet;

c) ett nidra samarbete avigabringas mellan forskningsinstitutioner inom
jordbruket, radgivningsorgan och olika utbildningsanstalter.

33. 1) Vederboérande myndigheter bora fortlépande utarbeta allmanna
normer, vilka, dir s& erfordras, ma vixla fran ett omrade till ett annat, be-
traffande bl. a. intrddesfordringar vid utbildning inom olika jordbruksgre-
nar, utbildningens och kursernas lingd, undervisningsmateriel och laro-
bocker, lararpersonalens kvalifikationer samt deras avlonings- och anstall-
ningsférhallanden, undervisningsavdelningarnas storlek, undervisningspla-
ner, examensfordringar samt villkoren i évrigt f6r att utbildningen ma kun-
na anses avslutad. Vid utarbetandet av dylika normer béra limpliga atgarder
vidtagas for samrad med representaliva organisationer av jordbrukare och
jordbruksarbetare dvensom, i forekommande fall, med andra intresserade
organisationer.

2) Pa alla stadier bora enskilda initiativ stodjas, da det giller att



26 Kungl. Maj:ts proposition nr 18 dr 1957

igdngsitta och organisera utbildningskurser, och tillimpningen av normer-
na bér éverlimnas till erkidnda utbildningsanstalter, vilka, om sa befinnes
erforderligt, 6vervakas av limpliga organ.

34. Ehuru lokala bidrag till utbildningsverksamhetens finansiering i
manga fall dro pakallade, béra likvil de offentliga myndigheterna, i den om-
fattning som anses lamplig och erforderlig, 4ven frimja allmin och enskild
utbildningsverksamhet genom att bl, a. lamna ekonomiskt understéod, till-
handahalla jord, byggnader, transportmedel, utrustning och undervisnings-
materiel, medelst stipendier eller annorledes bidraga till tickande av elever-
nas levnadsomkostnader eller avléning under utbildningen samt bereda kva-
lificerade elever, sirskilt sddana som icke sjalva kunna bestrida kostnader-
na, avgiftsfritt tilltrade till internatskolor fér jordbruksutbildning.

35. 1) Vederborande myndigheter eller andra lampliga organ bdéra, var
for sig eller samfallt, tillse, att utbildningsprogrammen samordnas med an-
nan offentlig verksamhet inom jordbruksomradet. Sarskilt bor tillses, att
utbildningsverksamheten organiseras med beaktande av arbetstillfidllena pa
lang sikt samt moéjligheterna fér blivande jordbruksarbetare att starta eget
jordbruk, med hénsyn till bl. a. tillgdngen pa jord, kreditmojligheter och av-
séttningstillfallen fér jordbruksprodukter.

2) De offentliga myndigheterna eller andra lampliga organ bora, var
for sig eller samfillt, vidtaga alla erforderliga praktiska atgirder for att
underlitta arbetsplacering av personer, som avslutat sin utbildning, samt
bistd dem att finna lampliga jordbruksfoéretag eller anstillning i sddana,
vilka motsvara deras utbildning och fardigheter.

36. De offentliga myndigheterna eller andra limpliga organ bdra, var for
sig eller samfallt, utarbeta metoder for véirdering av utbildningsverksamhe-
tens effektivitet, t. ex. med avseende 4 en héjning av levinadsstandard och
produktionsniva inom jordbruket samt for uppnéende av de i punkt 2 an-
givna malen; myndigheterna béra likaledes tid efter annan kontrollera upp-
nadda framsteg.

VI. Internationella atgidrder

37. 1) Diar sa ar mojligt, sarskilt vad angar linder med likartade jord-
bruksférhallanden, bér internationellt utbyte av jordbrukare och jordbruks-
arbetare, jordbrukarungdom, lantbrukslirare, forskare och experter &dven-
som av vetenskaplig litteralur pd omradet stodjas.

2) Dar sa ar lampligt bora internationella centra for forskning, rad-
givning och yrkesutbildning inom jordbruket ivensom internationella sam-
mankomster med utdvare av vetenskaplig forskning inom jordbruket, rad-
givningspersonal samt ldrare i jordbruksskolor framjas.



