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Oversdttning

Bilaga D

Rekommendation (nr 109) angiende loner, arbetstid och bemanning
a fartyg

Internationella arbetsorganisationens allménna konferens,

vilken av styrelsen for Internationella arbetsbyran sammankallats till Ge-
néve och dir samlats den 29 april 1958 till sitt fyrtioférsta sammantrade
och

beslutat antaga vissa férslag om en allmin revision av skonventionen an-
gdende loner, arbetstid och bemanning 4 fartyg (reviderad) 1949» /Wages
Hours of Work and Manning (Sea) Convention (Revised), 1949/, vilken
fraga utgor den andra punkten pa dagordningen fér sammantridet, och

antagit »konventionen angéende l6ner, arbetstid och bemanning & fartyg
(reviderad), 1958> /Wages, Hours of Work on Board Ship and Manning
(Sea) Convention (Revised), 1958/, samt

finner behov foreligga av ytterligare ett dokument likaledes agnat att upp-
fordra medlemsstaterna att forbattra anstéllningsvillkoren fér sjomin,
antager denna, den fjortonde dagen i maj &r nittonhundrafemtioatta féljan-
de rekommendation, som m4a benimnas srekommendationen angaende l6ner,
arbetstid och bemanning, 1958> /Wages, Hours of Work and Manning (Sea)
Recommendation, 1958/.

Tillimpningsomrdde

1. Denna rekommendation &ger tillimpning pa sjémain, andra an befil-
havare, vilka éro anstillda 4 yrkesmaissigt nyttjade, sjogdende fartyg, som
framdrivas medelst maskineri; undantagna aro dock »sestuarial craft»
(flodmynningsfartyg), fiskefartyg och fartyg av primitiv byggnad.

Loner

2. Grundlénen eller 16nen fér en kalendermanads tjinst fér en matros,
anstalld a fartyg, vard denna rekommendation #ger tillimpning, bor icke
understiga det belopp motsvarande tjugofem pund i det Férenade Konunga-
riket Storbritanniens och Norra Irlands valuta eller sjuttio dollars i Ame-
rikas forenta staters valuta, darvid motvardet beriknas efter den av dessa
bada summor som vid varje tillfille 4r den hogsta. I friga om fartyg, vara
sysselsittes sidant manskap som nddviandiggér anstillandet av ett storre
antal besdttningsmiin d4n som eljest skulle erfordras, och med hinsyn till
principen om lika 16n fér lika arbete ma dock vid faststillandet av grund-
16nen beaktas sddana sérskilda omstidndigheter som antalet extra anstillda
och skillnader i omkostnaderna fér besittningen, som redaren adrager sig
i foljd av anstillandet av ifragavarande slag av manskap.

3. Utom i de fall, dir bestimmelserna i féregdende punkt bliva tillimpliga
genom kollektivavtal mellan bona fide organisationer representerande re-
dare och sjoméin, bor medlemsstat

a) genom ett system av 6vervakning och straffbestimmelser sikerstilla,
att de utbetalda l6nerna icke understiga vad i féregdende punkt stadgas;
och
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b) tillférsdkra envar, som utfatt lagre 16n 4n som i féregdende punkt stad-
gas, mojlighet at! billigt och snabbt genom domstolsférfarande eller annor-
ledes utfd det belopp, varmed han blivit underbetald.

Arbetstid

4. Till sjoss och i hamn bor den normala arbetstiden vara atta timmar om
dygnet vid arbete & alla avdelningar. Betraffande arbetstiden i hamn under
veckans vilodag och dagen fére denna béra sirskilda bestimmelser utfar-
das genom nationell lagstiftning eller kollektivavtal.

5. Nar fartyget ar till sjoss under veckans vilodag béra sjoméinnen erhalla
kompensation pa satt som ma bestimmas genom kollektivavtal eller natio-
nell lagstiftning.

6. Betraffande mindre fartyg och fartyg pa kortare resor mi genom kol-
lektivavtal eller nationell lagstiftning foreskrivas en genomsnittlig arbetstid
av atta timmar om dygnet.

7. Grunderna for berakning av dvertidsersittningens storlek bora foreskri-
vas genom nationell lagstiftning eller faststillas genom kollektivavtal; dock
bhor overtidsersittningen per timma i intet fall understiga 125 procent av
grundlénen for timme riknat. I stéllet fé6r penningersidttning ma genom na-
tionell lagstiftning eller kollektivavtal bestimmas om kompensation i form
av motsvarande ledighet med ratt att lamna fartyget eller i annan form.

8. Genom nationell lagstiftning eller kollektivavtal héra bestimmas de ar-
beten, betriffande vilka, vid tillimpningen av denna rekommendation, ti-
den for utférandet varken skall inrdknas i den ordinarie arbetstiden eller
anses sasom Overtidsarbete.

9. Nar sarskilda skil dirtill féreligga, ma genom kollektivavtal bestimmas
om sirskilda anordningar, vilka skola anses innebira full kompensation i
stallet for direkt Overtidsersattning.

Bemanning

10. Fér undvikande av alltfér mycket 6vertidsarbete och for tillgodoseen-
de av kraven pa siikerhet for ménniskoliv till sjéss bor ett tillrickligt antal
befal och manskap finnas anstillt.

11. Medlemsstat bér uppritthalla eller 6vertyga sig om forefintligheten av
ett effektivt system for undersokning och bilaggande av varje klagomal el-
ler tvist angéende fartygs bemanning.

12. Representanter for redarnas och sjomidnnens bona fide organisationer
béra, med eller utan andra personers eller myndigheters medverkan, deltaga
vid tillampningen av sagda system.,

Allmant

13. Intet i denna rekommendation skall anses inverka pi nidgon bestim-
melse i lag, dom, sedvinja eller avtal mellan redare och sjémin angdende
léner, arbetstid eller bemanning 4 fartyg, som tillférsakrar sjéoménnen for-
manligare villkor iin de som foéreskrivits i denna rekommendation.
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Utdrag av protokollet, hallet i Kungl. Maj:ts lagrdd den 19 mars
1959.

Narvarande:

justitierdden BECKMAN,
E. SODERLUND,
TAMMELIN,
regeringsrddet NEVRELL.

Enligt lagradet den 18 mars 1959 tillhandakommet utdrag av protokoll
over handelsirenden, hallet infér Hans Maj:t Konungen i statsradet den 13
mars 1959, hade Kungl. Maj:t forordnat, att lagradets utladtande skulle fér
det i § 87 regeringsformen omférmilda dndamalet inhidmtas dver upprittat
forslag till sjoarbetstidslag.

Forslaget, som finnes bilagt detta protokoll, hade infér lagradet féredra-
gits av lagbyrachefen G. Borggéard.

Lagrddet yttrade:

Lagrédet, som anser sig icke ha att inga pé frigan om de ekonomiska verk-
ningarna av forslaget, finner skil till erinran mot forslaget allenast i fol-
jande avseenden.

18§.

Enligt 1 § 1 mom. i den foreslagna sjoarbetstidslagen skall denna lag, »med
nedan omférmilda undantag», dga tillimpning betraffande visst dir angivet
arbete. Sddana undantag, som asyftas i 1 mom., angivas i 2 och 3 mom. Dér-
efter stadgas i 2 §, att med skeppstjinst forstds arbete som avses i 1 § 1
mom. Vidare dr att mirka, att enligt 1 § i allminna arbetstidslagen fran
dess tillimpning undantages bl. a. skeppstjinst, som omférmiles i lagen
om arbetstiden 4 svenska fartyg.

I samtliga nu angivna hinseenden Gverensstimmer férslaget med gillan-
de lag, men det synes lagradet lampligt att, nir en ny lag nu tillkommer,
géra en omformulering i fértydligande syfte.

Till en bérjan ir det egendomligt att definiera begreppet skeppstjénst
forst i 2 §, nar saken regleras redan i 1 §. Sarskilt som alla definitioner icke
aro samlade i 2 § synes det lampligt att definitionen pa skeppstjénst 1am-
nas redan i 1 § 1 mom., som kunde uppdelas i tva punkler. Férsta punkten
borde innehilla, att »lagen #dger, med nedan omférmilda undantag, tillamp-
ning betriffande skeppstjansts. Enligt andra punkten skulle med skepps-
tjdnst forstas arbete som & svenskt fartyg anstilld person for fartygets rik-
ning eller eljest pa grund av férmans uppdrag utfér ombord & fartyget eller
annorstides.

I samband hirmed borde jimkning ske i ordalydelsen av det under e)
i 1 § allminna arbetstidslagen upptagna undantaget betriffande skepps-
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tjanst. Den nuvarande formuleringen kan namligen villa tvekan huruvida
de i 1§ 2 och 3 mom. sjoarbetstidslagen omférmilda undantagsfallen éaro

underkastade allminna arbetstidslagen eller — sdsom meningen ritteligen
ir — undantagna fran bada lagarnas tillampningsomraden.
2 8.

Iakttages vad lagradet under 1 § hemstillt, skall definitionen péa skepps-
tjanst utgd ur 1 mom.

I 2 mom. kunde lampligen tilliggas en definition betraffande veckoberik-
ningen. Enligt vad som framgar av remissprotokollet har i fraga om sjo-
arbetstid praxis alltid varit att veckoberidkning skett utan hinsyn till kalen-
derindelningen. Dessutom har pa grund av de speciella anstillningsforhal-
landena ombord periodindelningen regelmissigt icke blivit enhetlig pé ett
och samma fartyg utan bestidmts for varje sjoman, vanligen med borjan den
dag han pamonstrat fartyget. Avsett ar att nu angiven praxis skall bli be-
standande aven efter den foreslagna lagens ikrafttridande. I samband med
den arbetstidsforkortning som ar 1957 genomférdes for landanstillda dnd-
rades for dessa veckoberidkningen darhin, att den blott behévde vara en-
hetlig for arbetsstillet men icke sammanfalla med indelningen i kalender-
veckor. Bestimmelse hiarom inférdes i allmidnna arbetstidslagen. Med héin-
syn hirtill och d&, sasom nyss angivits, veckoberdkningen for sjofolk sa till
vida avviker fran den som regleras i sistnamnda lag, att enhetlighet pa ar-
betsstillet ej behdver rada, bor enligt lagradets mening bestimmelserna i
2 § kompletteras med eit stadgande, varigenom praxis i fraga om veckoberik-
ningen for sjoéfolk lagfastes. Lagradet hemstiller darfoér, att sisom ett andra
stycke i andra paragrafens andra moment inféres ett stadgande av innehall
att sisom vecka riaknas en period av sju dygn i f6ljd.

12 och 18 §8§.

Stadgandet i 12 §, att vederlag for 6verskjutande tid kan ulgd, férutom
i form av fritid i hamn, pad annat satt enligt vad diarom méa faststillas
genom kollektivavtal, reglerar i detta avseende vederlagsfrigan endast for
sjoman som dro medlemmar av fackforening eller liknande arbetarorga-
nisation. Enligt vad lagriadet inhamtat férekomma bland sjoméinnen i viss
utstrickning oorganiserade arbetstagare, och det synes nddvindigt att lag-
forslaget kompletieras pa sadant sitl att jimvil dessa arbetstagare be-
redas mdojlighet att traffa avtal om att vederlag skall utgd annorledes an
i form av fritid i hamn. Detta kunde ldmpligen ske genom att andra stycket
i 18 § upptages sasom en ny 19 § samt darvid de i forsta punkten i stycket
forekommande orden »kollektivavtal som avses i forsta styckel» ersiiilas
med orden »kollektivavtal som avses i 12 cller 18 §». Om denna hemslil-
lan bifalles, skulle det remitterade forslagets 1925 §§ bliva 20--26 §&.

Ur protokollet:

Clas Amilon
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Utdrag av protokollet over handelsdirenden, hdllet infér Hans
Maj:t Konungen i statsrddet d Stockholms slott den
20 mars 1959.

Niarvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes drendena UNDEN, statsraden
NiLsson, StriNG, LinpELL, LinDsTROM, LaNGE, LinpHOLM, KrLiNg,
EpENMAN, NETZEN, JOHANSSON, AF (GEIJERSTAM.

Efter gemensam beredning med statsradets 6vriga ledaméter anmiler che-
fen for handelsdepartementet, statsradet Lange, lagradets den 19 mars 1959
avgivna utlitande 6ver det den 13 mars 1959 till lagradet remitterade for-
slaget till sjéarbetstidslag.

Efter redogorelse for utlatandet anfor foredraganden féljande.

Lagradets forslag att till 2 § 2 mom. i det remitterade lagforslaget foga
en definition betriffande veckoberidkning finner jag béra godtagas. Aven
ovriga av lagradet forordade dndringar i forslaget synes mig bora vidtagas.
Hérutover torde vissa redaktionella jaimkningar i lagtexten fi goras.

Betraffande lagradets papekande rorande utformningen av 1 § allménna
arbelstidslagen mi erinras om det forslag till en mera omfattande revision
av lagen — bl. a. utvidgning av tillimpningsomradet — som pa sin tid fram-
lades av arbetstidsutredningen (SOU 1954: 22—23). Fragan om en sadan
oversyn aktualiserades i samband med att forslaget om allmén arbetstids-
forkortning férelades 1957 ars riksdag. Darvid uttalade féredragande depar-
tementschefen att de fragor, som arbetstidsutredningens forslag behandlar,
borde upptagas till provning forst sedan erfarenhet vunnits av arbetstids-
forkortningens foljder. Vad lagradet papekat torde f& beaktas i samband
med den dversyn av den allminna arbetstidslagstiftningen som salunda ar
att vinta.

Det remitterade lagforslaget har utarbetats med sikte pa att vart land skall
kunna ratificera ILO-konventionen nr 109. Sisom framgar av remissproto-
kollet har ratifikation av de senaste konventionerna i dmnet avvisats med
hinsyn till att de upptagit bestimmelser om minimilén. Ratifikation skulle
ha inneburit att man frangétt den i vart land allmant godtagna principen om
ritt for arbetsmarknadens parter att utan paverkan fran statsmakterna
traffa 6verenskommelser om léneférhallanden. Enligt den féreliggande re-
viderade konventionen féreligger emellertid mojlighet att vid ratifikation
undantaga konventionens avdelning om 16n. Med hinsyn hértill och till den
utformning lagforslaget fatt foreligger icke nagot formellt hinder mot svensk
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ratifikation av konventionen savitt avser foreskrifterna om arbetstid och
bemanning.

Vid remissbehandlingen av konventionen har samtliga hérda myndighe-
ter jamte sjo6folksorganisationerna uttalat sig till férman fér ratificering.
Endast fran redarhall har en negativ standpunkt intagits. For egen del an-
ser jag det vara ett starkt onskemal att en internationell minimistandard
faststilles i friga om de ombordanstilldas villkor. Sverige bér i sin méan
medverka hirtill, och jag vill darfér fororda att konventionen ratificeras
utom sdvitt avser avdelningen om 16n. Ratifikation synes dock — sisom pape-
kats frin sjofartsstyrelsen och sjofolkshall — béra ske med férbehall for
att dven nationer med vilka var sjoéfart frimst konkurrerar, i forsta hand
Forbundsrepubliken Tyskland och Nederlinderna, ratificerar konventionen.
Sédant forbehall gjordes dven vid den svenska ratificering som pa sin tid
skedde av 1936 ars ILO-konvention (nr 57).

Rekommendationen nr 109 torde med hénsyn till den stindpunkt som
sdlunda intagits i konventionsfrigan icke féranleda négon sirskild atgird.

Vid remissbehandlingen av konventionen och rekommendationen har fran
sjofolkshall vissa bemanningsproblem tagits upp. Jag vill i anledning hérav
endast erinra om att sjoarbetstidsutredningen redan i slutet av 1957 erhal-
lit sirskilt uppdrag att — sedan utredningsarbetet foér ny sjoarbetstidslag
slutforts — utreda fragan om bemanningen pa fartyg och dirmed samman-
hingande spérsmal. Sistnimnda utredningsarbete har pabérjats i slutet av
forra aret.

Foredraganden hemstéller hirefter, att Kungl. Maj:t matie genom propo-
sition
dels jamlikt § 87 regeringsformen foéresla riksdagen att
antaga forslaget till sjoarbetstidslag,
dels ock inhamta riksdagens yttrande 6ver det vid Inter-
nationella arbetsorganisationens sjofartskonferens ar 1958
antagna forslaget till konvention (nr 109) angdende ldner,
arbetstid och bemanning & fartyg, samt den vid samma till-
falle antagna rekommendationen i samma dmnen.

Med bifall till denna av statsradets 6vriga ledamoter
bitridda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att till riksdagen skall avlatas proposition av den lydel-
se bilaga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Rutger Croneborg
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