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2.
Rekommendation angiende minimibeloppet av ersiittning fér olycksfall i arbete.

Generalkonferensen av nationernas férbunds internationella arbetsorganisa-
tion,
vilken av styrelsen fér internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och dir samlats den 19 maj 1925 till sitt sjunde sammantide
samt beslutit antaga vissa férslag angdende minimibeloppet av ersitt-
ning for olycksfall i arbete, vilken friga innefattas i forsta punkten pé
dagordningen fér sammantridet,
ivensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommen-
dation,
antager efterféljande rekommendation att understillas internationella arbetsor-
ganisationens medlemmar for att av dem tagas i Gvervigande med hinsyn till
dess forverkligande genom nationell lagstiftning eller p& annat sitt jamlikt be-
stimmelserna 1 del XIII av fordraget 1 Versailles och motsvarande delar av de
ovriga fredsférdragen.
Konferensen anbefaller varje medlem av den internationella arbetsorganisa-
tionen att taga under éverviigande fé6ljande principer och regler:

I.

Vid olycksfall, som medfsr arbetsoférméga, bor den ersittning, som skall ut-
givas enligt nationell lag eller férordning, icke understiga féljande satser:

1) vid bestdende och fullstindig arbetsoforméga en rténta svarande mot tva
tredjedelar av den skadades &rliga arbetsfortjinst;

2) vid bestaende men partiell arbetsofsrméga en del av den rénta, som skulle
utgait vid bestdende och fullstindig arbetsoférmaga, motsvarande den av olycks-
fallet férorsakade minskningen i forvarvsférmagan;

3) wvid fullstindig men 6vergiende arbetsofsrmaga ett understsd per dag eller
vecka, motsvarande tvd tredjedelar av den skadades grundlén;

4) vid overgiende och partiell arbetsofésrmiga en del av det understsd per
dag eller vecka, som utgar vid fullstindig men 6vergiende arbetsof6rméaga, mot-
svarande den av olycksfallet férorsakade minskningen i férvarvsformagan.

Direst ersittningen utgar i form av ett kapital, ma detta icke understiga det
kapitaliserade vérdet av den ranta, som eljest skulle utga.

II.

Genom olycksfall 1 arbete skadade, som @ro i behov av annan persons hjilp,
bora erhalla ett tilligg till erséttningen, icke understigande halva det belopp,
som utgar vid bestdende och fullstindig arbetsoférmaga.

I11.

Vid olycksfall med dédlig utgdng bér ritt till ersittning tillerkiinnas Atmin-
stone féljande grupper av efterlevande:

1) den avlidnes make eller maka;

2) den avlidnes barn under 18 ar eller, om de p& grund av kroppsligt eller
andligt lyte dro oférmdgna att fortjina sitt uppehille, utan hinsyn till alder;

3) den avlidnes forildrar, far- eller morforaldrar, savida de sakna medel till
sitt uppehélle och underhéllos av den avlidne eller denne hade férsérjningsplikt
gentemot dem;
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4) den avlidnes barnbarn och syskon, om de #ro under 18 ar eller utan hiinsyn
11l 4lder, sdvida de pa grund av kroppsligt eller andligt lyte dro ofsrmiogna att
fortjina sitt uppehille och de tillika dro férildralosa eller om deras férildrar,
ehuru 1 livet, 4ro oformdgna att forsérja dem.

Utgér ersittningen 1 form av &rlig rinta, skall maximigrinsen {6r totalsum-
man av de arliga utbetalningarna till samtliga efterlevande icke understiga tva
tredjedelar av den avlidnes arliga arbetsfortjanst.

Utgir ersittningen i form av ett kapital, skall maximigrinsen for totalsum-
man av de kapitalbelopp, som utbetalas till samtliga efterlevande, icke under-
sliga det kapitaliserade virdet av en rdnta motsvarande tva tredjedelar av den
avlidnes arliga arbetsfortjanst.

IV.

De genom olycksfall i arbete skadade personernas fackliga nyutbildning bér
tryggas genom atgirder, som den nationella lagstiftningen finner tjinligast.
Regeringarna biora uppmuntra anstalter, som bereda sddan utbildning.

3.

Rekommendation angfiende den riittsliga behandlingen av tvister om ersiiltning for
olycksfall i arbete.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorganisa-
tion,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Genéve och dar samlats den 19 maj 1925 till sitt sjunde sammantride
samt beslutit antaga vissa foérslag angfende den rittsliga behandlingen
av tvister om ersittning fo6r olycksfall i arbete, vilken fraga innefattas i
forsta punkten pd dagordningen for sammantridet,
svensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en reckommenda-
tion,
antager efterfolJande rekommendation att understillas internationella arbets-
organisationens medlemmar for att av dem tagas i overvagande med hiansyn till
dess forverkligande genom nationell lagstiftning eller pa annat sitt jamlikt be-
stimmelserna 1 del XTIT av fordraget 1 Versailles och motsvarande delar av de
ovriga fredsfordragen.

1 betroktande av att tvister rérande ersittning for olycksfall 1 arbete hinfora
sig icke blott till tolkning av lagars och férordningars text, utan @ven till yr-
kessporsmal, som kriva en ingiende kinnedom om a,rbetsftirhéllandena, i all
synnerhet om foretagens natur, arten av de risker de erbjuda, forhéllandet mel-
lan arbetet och olycksfallet, sittet for 16nens berikning, graden av arbetsofor-
maga, mojligheten for utbildning till nytt yrke;

1 betraktande av ait arbetare och a,rbetsglvare besitta den nédvindiga kompe-
tensen 1 yrkesfragor och att deras deltagande i den rittsliga behandlingen av tvi-
ster om ersittning {or olycksfall i arbete erbjuder méjlighet att komma till
rittvisare avgoranden;

i betraktande av att arbetsgivares och arbetares deltagande i sidan behandling
i manga linder kan Avigabringas utan rubbning av den bestidende judiciella or-
ganisationen,

anbefaller konferensen varje medlem av den internationella arbetsorganisa-
tionen atf taga under 6vervigande féljande principer och regler:



