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Artikel 14.

Vid utgangen av varje tidrymd av tio ar, riknat fran denna konventions
ikrafttridande, skall internationella arbetsbyrans styrelse foreligga general-
konferensen en redogorelse for konventionens tillampning och taga under
overvigande, huruvida det finnes anledning att pa konferensens dagordning
uppfora fragan om dess revision helt eller delvis.

Artilel 15.

1. T fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebirande revi-
sion helt eller delvis av forevarande konvention, och den nya konventionen
icke foreskriver annat,

a) skall en medlems ratifikation av den nva, reviderade konventionen,
for savitt densamma tritt i kraft, medféra omedelbar uppsigning av
forevarande konvention, oberoende av vad i artikel 13 hir ovan stadgas;

b) skall fran den dag, da den nya, reviderade konventionen trider i kraft,
forevarande konvention icke lingre kunna ratificeras av medlemmarna.

2. Forevarande konvention skall likval forbliva gillande till form och
innehall fér de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera
den nya, reviderade konventionen.

Artikel 16.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada figa
vitsord.

5) Rekommendation (nr 52) angiende minimiidlder for barns anviin-
dande till industriellt arbete i familjeforetag.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrdn sammankallats
till Geneve och dir samlats den 3 juni 1937 til] sitt tjugotredje samman-
trade

och beslulit antaga vissa forslag réorande partiell revision av konven-
tionen angéiende faststillande av minimialder fér barns anvindande till
industriellt arbete, vilken fraga utgor sjitte punkten pa dagordningen
for sammantridet,

samt antagit ett forslag till konvention, som innebér revision av nimn-
da konvention, dvensom beslutit att lata den reviderade konventionen
atféljas av en rekommendation,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ir ett tusen nio hundra trettio-
sju efterféljande rekommendation, som skall benfimnas »Rekommendation
angiende minimidlder (familjeféretag), 1937».

Med hénsyn till att den reviderade konventionen angiende minimialder
(industrien), 1937, samtidigt som den inskrinker omfattningen av undan-
taget for familjeforetag, vilket undantag forekom i 1919 Aars konvention.
medgiver uteslutande av sddana foretag fran konventionens tillimpning, fér
savitt ej fraga 4r om sysselsittningar, som pd grund av sin natur eller de
férhallanden, varunder de utovas, dro farliga for de dirtill anvanda perso-
nernas liv, héilsa eller moral;

med hinsyn till att man med skil kan hoppas, att det skall bliva mdjligt
att inom en néra framtid fullstindigt avskaffa berérda undantag,
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hemstiller konferensen till medlemmarna av organisationen att hemoéda
sig att tildmpa sin lagstiftning angdende minimidlder {6r anvindande till
arbete i alla industriella foretag, dirunder inbegripna familjeforetagen.

6) Forslag till konvention (nr 61) angiende forkortning av arbets-
tiden inom textilindustrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

som samlats i Genéve den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och beaktat, att frigan om arbetstidens forkorining inom textilindust-
rien utgor det andra arendet pa dagordningen fér sammantridet,

bekriftar den i konventionen av 1935 angdende fyrtio timmars ar-
betsvecka angivna principen, som fven innebédr uppritthillandet av ar-
betarnas levnadsniva,

samt anser det vara onskvirt, att ndmnda princip genom internatio-
nell éverenskommelse vinner tillimpning inom textilindustrien,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ar ellusen niohundra trettiosju
efterfoljande konvention, som skall benimnas »Konvention angidende fir-
kortning av arbetstiden (inom textilindustrien} 1937».

Artikel 1.

1. Denna konvention dger tillimpning:

a) pa personer, som sysselsittas i foretag, vilka uppfylla det i moment 2
av denna artikel stadgade villkoret, dirunder inbegripna personer, som
sysselsiittas i niagon gren av ett dylikt foretag, d4ven om denna gren
icke uppfyller ndimnda villkor;

h) pa personer, som sysselsitias i nagon foretagsgren, som uppfyller det
i moment 2 av denna artikel stadgade villkoret, dven om foretaget,
vartill nimnda gren hor, icke uppfyller ndmnda villkor.

2. Det i féregiende moment nidmnda villkoret ér, att foretagets eller fore-
tagsgrenens verksamhet uteslutande eller féorndmligast avser en eller flera
av de arbetsférrittningar, som omfattas av de i moment 3, 4 och 5 av denna
artikel angivna begriinsningar, och dro att hinféra till tillverkning av nagot
slag av trad, garn. snoren, rep, tagvirke, nit, {ilt, mattor eller av nagot slag
av vivnad eller nitverk, som bestir av ett eller flera av féljande material:
homull, ylle, silke, lin, hampa, jute cller konstsilke eller andra syntetiska
{ibrer eller annat textilt material av vegetabiliskt, animaliskt eller minera-
liskt ursprung.

3. Serien av de arbetsforridttningar, som avses 1 moment 2 av denna ar-
tikel, borjar:

a) i fraga om homull, med motlagande av balarna av bomull, befriade

fran {ron, £6r balarnas oppnande och bomullens rengdring;

bh) i fraga om ull, med mottagande av rauilen for sortering och rengodring
{med undantag for desinfektion mot mjiltbrand);

c) i fraga om silke, med avhiirvandet av kokongerna eller med urtviitt-
ning av avfallet:

d) i fraga om lin, jule och hampa med rotningen, {or savida ¢j della ar-
bete utfores i samband med arbete i jordbruksforetag;

¢) i fraga om konstsilke eller andra synleliska {ibrer, med motlagandet



