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Bilaga C.

Rekommendation (nr 79) angiende Likarundersikning av barn och min-
deririga for utréonande av deras limplighet for arbetsanstilining.

Internationella arbetsorganisationens allmidnna konferens,
vilken av styrelsen for Internationella arbetsbyrin sammankallats bill
Montreal och diar samlats den 19 september 1946 till sitt tjugunionde
sammantride
och beslutat antaga vissa forslag angaende likarundersékning av
barn och minderariga for utrénande av deras lamplighet for arbetsan-
stiallning, vilken fraga inbegripes under den tredje punkten pa samman-
tridets dagordning,
samt beslutat antaga konventioner angaende likarundersékning av
barn och minderariga for utréonande av deras limplighet for industriellt
och icke-industriellt arbete,
avensom beslutat komplettera dessa konventioner med en rekommen-
dation,
antager denna den nionde dagen i oktober manad ar nittonhundrafyrtiosex
féljande rekommendation, vilken skall benimnas »rekommendationen an-
gaende likarundersokning av minderariga, 1946> [Medical Examination of
Young Persons Recommendation, 1946].

Med hinsyn till att konventionerna om lidkarundersokning av minderariga,
1946, faststilla grunder for bestimmelser om likarundersékning i syfte att
skydda barn och minderariga mot de risker olimpligt arbete innebir men
limna den nirmare utformningen av hithérande foreskrifter 4t den nationella
lagstiftningen, och

med hénsyn till onskvirdheten av att trygga skilig likformighet i kon-
ventionernas tillimpning, f6r att i enlighet med dessas syfte uppritthalla
storsta mojliga effektivitet i fraga om skydd at barn och minderariga un-
der samtidig anpassning av sittet f6r likarunderstokningens genomforande
efter de olika medlemsstaternas allminna administrativa system, och

med hinsyn till 6nskvirdheten tillika av att samtliga medlemmar hallas
underkunniga om de metoder, som givit tillfredsstillande resultat i ett land
och som fordenskull kunna tjina till viigledning,

forordar konferensen, att medlemmarna skola, si snart omstindigheterna
det medgiva, tilldmpa foljande bestimmelser samt, i enlighet med vad In-
ternationella arbetsbyrans styrelse dirom m# komma att besluta, tillhanda-
hdlla arbetsbyrdn upplysningar angaende hirutinnan vidtagna atgirder.

I Tillaimpningsomride.

1. Foreskrifterna i konventionen angdende likarundersékning av minder-
ariga (icke-industriellt arbete), 1946, bora tillimpas & allt arbete, som ut-
fores inom eller i anslutning till féljande foretag och inridttningar, offent-
liga eller enskilda, némligen

a) handelsforetag, dari inbegripna dessas avdelningar fér hemtransport
av varor till kunderna;

b) post, telefon, telegraf och radio, distributionstjinsten inbegripen;

¢) foretag och forvaltningsavdelningar, vilkas personal sysselséttes huvud-
sakligen med kontorsarbete;
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d) tidningsforetag (redaktion, distribution, hembérning samt lésnumimer-
forsdljning 4 allmiin plats); .

e) hotell, pensionat, restauranger, klubbar, kaféer och andra serverings-
stallen dvensom avlonat arbete i enskilt hushall;

f) anstalter for behandling och vard av sjuka och vanféra samt alder-
domshem och barnhem;

g) teatrar och offentliga nojesetablissement;

h) ambulerande handel, utbjudande av varor av alla slag dvensom varje
annan verksamhet, som utévas 4 allmin plats;

i) arbete, sysselsiittning eller verksamhet i &vrigt, som icke ir att hinfora
till industri, jordbruk, fiske eller sjofart.

2. Utan att detta skall inkrikta pa den frihet konventionen angiende li-
karundersokning av mindeririga (icke-industriellt arbete), 1946, limnat
medlemmarna att fran konventionens tillimpning undantaga familjeféretag,
vari endast fordldrarna och deras barn eller myndlingar dro sysselsatta, i
den man arbetet befunnits icke vara menligt foér barnets eller den minder-
ariges hilsa, béra regeringarna — i belraktande av det férhallandet att ett
arbete, som visserligen i allminhet icke anses farligt, kan inneb#ra risker
for den, som icke besitter erforderliga foérutsittningar for detsamma eller
for arbete dverhuvudtaget — efterstriva att vidga tillimpningen av bestim-
melserna om likarundersokning till all i férvirvssyfte bedriven verksambhet,
oavsett forefintliga sldkiskapsforhallanden mellan dem. som déri syssel-
sittas.

II. Lékarundersdkning.

3. Det ar onskvirt att alla barn, om méjligt fére den obligatoriska skol-
tidens utgang, undergd en allmiin likarundersékning, vars resultat kan kom-
ma den offentliga yrkesridgivningen till godo, utan att detta ma inkrikta
pd den likarundersokning vid tilltriidandet av anstillning, vilken enligt ar-
tikel 2 i féreniimnda konventioner krives for utréonande av barns eller min-
derarigs lamplighet for viss sysselsiitining.

4. Den ingiende likarundersokning, som skall dga rum vid tilltridande
av anstillning, bor

a) omfatta alla kliniska, réntgen- och laboratorieundersokningar, wvilka
aro dgnade att klarligga lamplighet eller olimplighel for arbetet i fraga; och

b) stidse atf6ljas av lampliga rad rorande hilsans vardande.

5. Den periodiska undersékningen hor

a) utforas i samma ordning som undersékning vid tilltridande av an-
stiallning; och

b) atféljas av limpliga rdd rorande hillsans vardande samt, nir sa er-
fordras, kompletteras med yrkesradgivning med hinsyn till eventuellt om-
byte av yrke.

6. Resultaten av undersokningen bora i sin helhet anteknas & et journal-
kort, vilket skall forvaras hos den medicinska institution, som har till upp-
gift att utféra undersokningarna.

De uppgifter, som limnas i det fér arbetsgivaren avsedda liikarintyget.
respektive anteckningarna i arbetstillstindet eller i arbetsboken betriiffande
lakarundersékningen skola tydligt utvisa de begrinsningar i friga om limp-
lighet for arbele, som framgiatt vid undersdkningen, samt de férsiktighetsit-
girder, vilka i anledning hiirav bora vidtagas med avseende pa arbetsfor-
hillandena, men bora under inga omstindigheler innchilla upplysningar av
konfidentiell art, sasom belriiffande medfott lyte eller sjukdom, som iaktta-
gits vid undersokningen.

Bihang till riksdagens protokoll 1947. 1 saml. Nr 240. 3
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7. Med hinsyn till att i flertalet fall kroppsutvecklingen (uppvaxtstadiet)
icke avslutats vid aderton ars alder och behov féljaktligen alltjimt foreligger
av sarskilda skyddsatgiarder, dr det onskvért, att den obligatoriska likarun-
dersokningen utstrickes till Atminstone tjuguett ar fér alla minderariga, sys-
selsatta i industriellt och icke-industriellt arbete.

I varje fall boér vid bestimmandet av de hilsorisker, som skola anses pa-
kalla likarundersOkningarnas utstrickande till tjuguett ars alder i enlighet
med artikel 4 i nimnda konventioner anliggas ett mera vidsynt bedémande;
sarskilt bor utstrickandet av lakarundersokning till nidmnda alder kravas
betriaffande allt arbete i gruvor och varje anstillning 4 sjukhus dvensom be-
triffande sidan anstillning i offentlig nojesverksamhet, som innebdr utf6-
rande av dans och akrobatiska prestationer.

8. Bestimmelserna i foregiende moment hora icke féranleda begrinsning
av skyldigheten att tillimpa internationella 6verenskommelser eller nationell
lagstiftning, som forbjuder sysselsidttandet av minderariga i visst arbete, inne-
biarande sirskilda hilsorisker, eller som forutsitter allmén kontroll av diruti
sysselsatta arbetares hilsa, oavsett dldern.

III. Atgﬁrder i friga om personer, som vid likarundersékning befunnits helt
eller delvis oldmpliga for arbete.

9. De nationella myndigheternas atgirder for att efterkomma foreskrif-
terna i artikel 6 av ovannamnda konventioner, béra sirskilt asyfta, att barn
och minderariga, som vid likarundersdkning befunnits behéiftade med kropps-
fel eller lyte eller brister eller i annat avseende icke limpade for arbete,

a) erhalla erforderlig likarbehandling till avhjilpande eller lindrande av
forefintliga fel och brister;

b) uppmanas att aterupptaga skolarbetet eller anvisas limplig sysselsatt-
ning, dgnad att motsvara deras dnskemal och anlag, samt tillfdlle till utbild-
ning for dylik sysselsittning;

c) om si erfordras, beredas ekonomisk hjalp under tiden for likarbehand-
ligen, skolgangen eller yrkesutbildningen.

10. For att fraimja yrkesradgivning at barn och minderariga, som befun-
nits lida av kroppslig svaghet eller behiftade med visst slag av lyte, bora for-
teckningar Over yrken och sysselsidttningar, som limpa sig fér olika katego-
rier av dylika unga arbetare, utarbetas av sakkunniga i samrad med de me-
dicinska myndigheterna samt de myndigheter, som handligga arbetsmark-
nadsfragor. Dessa forteckningar bora tjidna till vigledning for underséknings-
likarna utan att for dem vara bindande.

IV. Ansvariga myndigheter.

11. Fér att likarundersokningen av minderariga skall bliva fullt effektiv
bora Atgirder vidtagas i syfte att utbilda en kar av unders6kningsldkare med
erforderliga insikter i yrkeshygien och ingdende erfarenhet i friga om de
medicinska sporsmal, som ha avseende 4 barns och minderarigas hélsotill-
stand.

Vederborande myndighet bor tillse, att teoretisk och praktisk utbildning an-
ordnas for detta Andamal.

Undersokningslakarna bora utses med hinsyn till de kvalifikationer, som
angivits i forsta stycket.

12. Atgirder fér likarundersokning for utrénande av lamplighet for ar-
bete bora vidtagas under nira samverkan mellan de medicinska myndigheter,
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under vilkas inseende likarundersékningarna utféras, och de myndigheter,
som ha att besluta rérande arbetstillstdnd fér barn och minderariga samt
overvaka deras arbetsforhallanden.

V. Tillimpningsmetoder.

13. For att erna regelbunden likarunders6kning fér utrénande av limp-
lighet foér arbetsanstillning, i vad avser barn och minderariga, vilka av ett in-
dustriellt eller icke-industriellt foretag sysselsidttas antingen inom foretagets
lokaler eller i anslutning till dess verksamhet, bdra arbetsgivarna aldggas att
underritta viss angiven myndighet om varje anstiillning av unga arbetare,
vilka pa grund av sin alder #ro skyldiga underga foreskriven likarundersok-
ning.

Denna myndighet bor vara

a) antingen den offentliga medicinska institution, som har sig anfértrodd
undersdkningens verkstillande och forvarandet av undersokningsjournalerna;

b) eller den myndighet, som har att pa grundval av undersékningen be-
vilja vederborligt arbetstillstand.

14. Fér att uppna regelbunden likarundersékning fér utrénande av lamp-
lighet fér arbetsanstiillning, i vad avser barn och minderariga, vilka syssel-
sittas for egen eller férildrars rikning med ambulerande handel eller annan
verksamhet, som bedrives & allmin plats,

a) bora sadana arbetare, tillhérande de arsklasser, for vilka likarunder-
s6kning ar obligatorisk, aliggas att anskaffa individuellt tillstindsbevis, vilket
om mojligt bér utfirdas av institution, understilld myndigheten for arbets-
fragor, och grundas pa intyg om limplighet fér arbetsanstillning samt arli-
gen fornyas pa grundval av efterundersdkningens resultat; tillstindsbeviset
bor vara forsett med ordningsnummer samt fotografi eller namnteckning eller
annan identifieringsanordning Avensom innehalla uppgifter om

innehavarens namn, alder och bostadsadress;

férialdrarnas namn och bostadsadress samt uppgift om att de medgivit bar-
net eller den minderarige att igna sig at den sysselsittning beviset avser;

resultaten av likarundersékningen vid anstillningens borjan samt av efter-
undersokning;

b) bor innehavaren av ovannidmnda tillstindsbevis alidggas att bira ett syn-
ligt mirke, férsett med samma ordningsnummer som beviset;

c) bor niira samarbete avigabringas mellan de yrkesinspektionsmyndighe-
ter, som ha att 6va tillsyn & lagstiftningens efterlevnad, samt lokala myndig-
heter, sirskilt polismyndigheter, i syfte att uppna regelbunden kontroll éver
handlingarna rérande de ambulerande unga arbetarna dvensom dirover, att
dessa handlingar iro i 6verensstimmelse med foreskrifterna angiende likar-
undersokning for utronande av lamplighet fér arbete.

Bilaga D.

Konvention (nr 79) angiende hegrinsning av nattarbete for barn och
mindeririga i icke-industriell verksamhet.

Internationella arbetsorganisationens allminna konferens,
vilken av styrelsen for Inlernationella arbetsbyrin sammankallats till
Montreal och diir samlats den 19 september 1946 till sitt tjugunionde
sammantride



